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ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

ARTIGO 1°

O SINDICATO dos TRABALHADORES nas INDUSTRIAS METALURGICAS
MECANICAS e de MATERIAL ELETRICO de ARARAQUARA, AMERICO BRASILIENSE e GAVIAO
PEIXOTO (SP), com Sede e Foro em Araraquara, Estado de Sao Paulo, sito na Avenida
Major Dario Alves de Carvalho, n® 285 (CEP n° 14.810-130), instalado em Sede Propria, €
constituido e regido nos termos da Lel e deste ESTATUTO, para os fins de representagéao
e defesa, nos Municipios de Araraquara € Ameérico Brasiliense, da Categoria Profissional
dos Trabalhadores nas Indastrias Metaltrgicas Mecénicas e de Material Elétrico,
abrangendo todos aqueles empregados confratados de forma direta e indireta nas
Inddstrias de: Inddstria de ferro (siderurgia); Indistria de Trefilagdo e laminagdo de metais
ferrosos; Industria da Fundigdo; Indistria de Artefafos de Ferro e Metais em Geral; Indistria de
Serralheria; Indastria da Mecanica; Indistrias de Prote¢ao, Tratamento e Transformagédo de
Superficies; Inddstria de Maquinas; Indistrfa de Balangas, Pesos e Medidas; Indistria de
Cutelaria; Indusfria de Estamparia de Metais; Indidstria de Mdvels de Mefal; Industria da
Construcdo Naval, Trabalhadores em Oficinas Mecénicas de Reparagdo de Veiculos
Automotores e Similares (de automdveis, caminhdes, tratores, 6nibus, motocicletas, retificas de
motores, posto de molas, posto de escamentos, aufoelétro, bicicletarias, veiculos por tragdo
animal e de carrocerias metdlicas); Indistria de Materlals ¢ Equipamentos de Materials
Rodoviarios e Ferrovidrios (indistrias de carrocerias para 6nibus e caminhdes, viaturas,
rebogues e semi-reboques; locomativas, vagbes, carros e equipamentos ferroviarios;
motociclefas, motonetas e de veiculos semelhantes); Indistria de Artefatos de Mefais ndo
Ferrosos; Industria de Geradores de Vapor (caldelra e acessérios); Indidstria de parafusos,
porcas, rebites e similares; Inddstria de Tratores, Caminhdes, Onibus, Automéveis e Vescu.'os{:.
Similares; Inddstria de Limpadas e Aparelhos Elétricos de Huminagao; Inddstria de Coniﬂfoms{ ‘
Elétricos, Trefilacio e Laminagdo de Metais ndo Ferrosos; Indistria de Aparelhos E!é_fﬁcoséi
eletrénicos e similares; Indistria de Aparelhos de Rédio transmissdo; Indistria de Pegas pafa::
Automéveis e Simliares; Indastrla da Construgio Aerondutica; Indistria de Reparagdo g
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Veiculos e Acessorios; Indistria de Funilaria; Industria da Forjaria; Inddstria de Refriger:
Aquecimento e Tratamento de Ar; Indistria de Preparacdo de Sucata Ferrosa e ndo j 2
Indiistria de Artigos e Equipamentos Odontolégicos, Médicos e Hospitalares; indusifi;
informética e Indiistria de Rolhas Metilicas.

ARTIGO 2°. Dentre outras que ndc contrariem os preceitos deste”Est ;
principlos democréticos, sdo finalidades do Sindic; '

A: Liberdade e Autonomia de Representacao Sindical;

B: Melhoria das condigdes Sociais, de Vida e Trabalho de seus
Representados;

C Defender a Demacracia, o Estado de Direito, os Direitos Humanos e
contribuir para a edificagao e uma sociedade livre, justa e solidaria;
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D: Atuar no sentido de manter as InstituicGes Democraticas ¢ elevar a
Cidadania ao conjunto de seus represeniados;

E: Manter e assegurar aplicagao dos principios da Dermocracia
interna, com autonomia em relag@o ao Estado, Partidos Politicos e

Credos Religiosos.

F: Constituem ainda objstivos fundamentais na atuagfio do Sindicato,
a contribuigdo nas lutas permanentes afirmadas no propésito de:

I: A luta permanente pelo respeito a dignidade humana no trabalho.

Il: Promover o bem comum no contexto social, sem preconceito de
origem, raga, sexo, cor, idade e outras formas de discAiminagao.

ll: Combate permanente ac racismo, a xenofobia, & homofabia, a
misoginia € o nazi-fascismo por qualquer que seja a forma ou
modelo em que essa doutrina venha a se manifestar na sociedade.

Paragrafo tinico:
E principio geral de funcionamento e na atuagdo do Sindicato o
respeito a Democracia Intema manifestada pela vontade da maioria
dos membros dos Orgdos de Administragdo e de representagio
sindical e dos associados nas deliberagies da Assembleia-Geral
regularmente expressadas na forma deste Estatuto.

ARTIGO 3° SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO:

A: Representar os interesses da Categoria Profissional representada
perante Poderes P(blicos e Autoridades Administrativas e Judiciais;

B: Celebrar Contratos Coletivos de Trabalho, Convengdes Coletivas
de Trabalho, Acordas Coletivos de Trabalho e Suscitar Dissldios
Coletivos de Natureza Juridica e / ou Econdmica;

e
C: Promover Agtes Judiciais equiparadas & Civil Pablica, de naﬁilrezac“
coletiva, em defesa de direitos dos associados e dos representados %

D: Eleger e/ou Designar os Representantes da respectiva Categona? ‘,-,:_.;"
Y AN

E: Impor contribuigbes a todos que participam da categoria
profissional, com &nfase para a fixagdo de contribuigio de custeio da
negociagio coletiva de trabalho em Acordos e Convengdes Cdlétiva

F: Arrecadar dos associados a mensalidade associativa ﬁxada erfy
(um por cento) incidente sobre o salario contratual. O 2 &30
aposentado inativo contribuird com a mensalidade associaliv
(um por cento) incidente sobre o beneficio previdenciario résys

G: Filiar-se a OrganizagGes Sindicals lntemaciona'adas ao Grupo
de sua Representagdo Profisslonal, apds deliberatao de autorizacao
pela Assembleia Geral especialmente convaocafa para esse fim:

H: Defender os interesses individuais coletivos e difusos da Categoria
Profissional, em Dissidio Coletivo, Mandado de Seguranca Colativo,
bem como por meio de outras A¢oes Coletivas e medidas Judiciais
previstas em Lei, na condigao juridica de substituto processual.

3 :
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ARTIGO 4° SAO DEVERES DO SINDICATO:

A: Manter relagdes com demais organizacdes de trabalhadores
metallrgicos nacionais e internacionais para concretizagdo de
interca@mbio de experiéncias para cumprimento de suas finalidades:

B: Manter intercdmbio pemmanente com as demais categorias de
trabathadores, no intuito de consolidar a solidariedade de classe;

C: Buscar por meio da negociagao coletiva de trabatho a obtencao de
melhorias para a categoria profissional representada;

D: Implantar e manter servigos destinados a estimular a consciéncia
critica dos trabalhadores por meio de atividades culturais, debates
teméticos, palestras, seminarios de formagiio e educacgdo sindical e
por outros meios de comunicagdo social: :

E: Defender a liberdade individual e coletiva como valor fundamental
do homem na busca pela Justiga Social permanente;

F: Defender permanentemente a solidariedade dos trabalhadores em
todo o mundo;

G: Implantar e manter servigos de Assisténcia Judiciaria gratuita para
a defesa de Direitos os Associados;

H: Fiscallzar e acompanhar a aplicagdo e a execucdo das Normas
Legais, de Contratos Coletivos, Convengdes e Acordos Coletivos:

I: Requerer e exigir dos Orgdos Publicos a fiscalizagao das condigies
de trabalho, de salde, e higiene e seguranga nos locais do trabalho;
J: Constituir @ manter ativa em funcionamento a Comissao de Salide
e Seguranga do Trabalho para defesa e protegao a Salde e da
Higiene e Seguranga dos Representados nos locais do trabalho.

ARTIGO 5° SAO CONDICOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO: r~-

A: Respeito ao presente Estatuto; 2 <
o~ C.
B: Gratuidade do exercicio de cargos eletivos, ressalvada a Hipotese-

do licenciamento do dirigente de sua atividade profissional pargga
finalidade de cumprir mandato sindical em tempo integral a sérvigo da
Entidade; condigéic em que o diretor licenciado recebera do Sindicato
gratificagdo limitada em valor equivalente da remuneragao 6cjntratual
na funcao ou profissdo respectiva. R .

C: Proibicdo de cessao, grafuita ou remunerada, das depéfdéiy
do Sindicato a Entidades de indole politico-partidaria e re!igié?a

D: Cumprimento fiel de suas fungbes institucionals de uso
protecado dos interesses da categoria profissional e dos

E: Manutengéo organizada do registro em livro propgid, do quadro dos
associados; bem como, por fichas sociais de a 0 e informatizadas
contendo a ordemn numérica crescente da magf€ula social extraida do

livro; nome completo, idade, estado civil, nacionalidade, profissao ou
fungdo, ntimero e série da carteira de trabalho, nome completo e
enderego do estabelecimento onde trabalha e relagdo nominal dos
familiares dependentes, grau de parentesco, com a idade respectiva.
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS:

ARTIGO 6°

A toda pessoa que exerga atividade profissional mediante vinculo
empregaticio, nas condigbes do enquadramento Sindical Profissional -
TRABALHADORES nas INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS e de
MATERIAL ELETRICO no Plano do Grupo 19 do Quadro anexo ao artigo
577 da Consolidagdo das Leis do Trabalho {CLT), no ambito da
representag3o profissional e territorial fixada neste Estatuto, nos
Municipios de Araraquara, Américo Brasiliense e Gaviado

Peixoto, é assegurado o direito de sindicalizar-se.
CATEGORIAS DE ASSOCIADOS:

Os Associados s@o compreendidos por este Estatuto nas seguintes
Categorias:

I: Fundadores, aqueles que participaram da Assembléia Geral da
Fundagzo do Sindicato;

ll: Efetivos, aqueles que estio em pleno exercicio de seus direitos
associativos;

IN: Beneméritos, aqueles que, pertencendo ou tendo pertencido a
categoria profissional, prestaram relevante atuagzo em favor e defesa
da organizacao sindical, para o avango e progresso do Sindicato:

A: Manifestado elevado espirito de solidariedade social e de classe;

B: Contribuldo para elevagdo do Sindicato através do desempenho na
atuacgao pessoal, profissional e sindical;

C: Contribuido em beneficio do desenvolvimento social, politico ou
patrimonial do Sindicato.

Paragrafo Unico: - o
A deliberagdo sobre a Concessao do titulo de Soécio Benemérito € u_':
competéncia exclusiva da Assembleia Geral par proposta da Diretoria. -

ARTIGQO 7°. ' - 2,:_—

O Pedido de Admissdo ao quadro Associativo devera ser feito por
meio de formuldrio préprio da Entidade, devidamente preenchigé’e
assinado, acompanhado de 02 (duas) fotografias 3x4 recenteég / y

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADDS

ARTIGO 8° 4
I - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

S3ao0 Direitos dos Associados:

A: Participar com direito a voz e voto nas Assembléias Gerais;
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B: Valer-se das dependéncias do Sindicato para os fins estabelecidos
neste Estatuto;

C: Usufrulr dos servigos prestados pelo Sindicato;

D: Votar e ser votado nas eleighes para os cargos de representagao
do Sindicato, na forma deste Estatuto;

E: Requsrer, juntamente com 10% (dez por cento) do conjunto dos
associados a convocagdo de Assembléias Gerais Extraordinarias,
com fundamentada justificativa, devendo a ela comparecer, pelo
menos, 51% (cinglenta e ur por cento) dos que a requereram,

F: A qualquer tempo, desligar-se do quadro social, desde que
manifeste liviemente esse proposito, por meio de carta a Diretoria. O
desligamento do Quadro Social sera efetivado ap6s o pagamento pelo
demissionario, de eventuais débitos pendentes com ¢ Sindicato.

ii: DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS:

830 Deveres dos Associados:

A: Pagar pontualmente a mensalidade social fixada neste Estatuto;

B: Pagar taxas de servigos e de honorarios estabelecidos para os
Servigos e as assisténcias prestados pelo Sindicato;

C: Pagar contribuigdes estabelecidas em favor do Sindicato por meio
de Normmas Coletivas de Trabalho, € previstas neste Estatuto;

D: Comparecer as reunides e Assembleias Gerais convocadas pelo
Sindicato;

E: Respeitar, em tudo, os dispositivos deste Estatuto e acatar as
deliberagdes emanadas da Diretoria @ da Assembleia Geral; 1. ™~

——

<
F: Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e investidq:: f:

G: Zelar pelo patriménio e servigos do Sindicato, prestigiand:aios go?
todos os meios de divulgagdo e incentivos 2o seu alcance; o

H: Propugnar, sempre, pelo Espirito Associative, de Colaboragéo e
Solidariedade entre os Integrantes da Categoria Profissional;.

I: Promover a Sindicalizaggo e o fortalecimento do Sindicato;_.i

J: Ndo tomar deliberages que interessem a categoria
sem prévio pronunciamento do Sindicato,
Paragrafo 1°

DA ISENCAO DA MENSALIDADE SOCIAL:

Fazem jus a isengéo da mensalidade soci
0s associados:

desde que a requeiram,

A: convocados para a prestagdo do servigo militar, desde que esta
suspenda o contrato de trabalho e enquanto durar a suspens3o;

B: Desempregados, por prazo ndo superior a 06 (seis) meses;
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C: Afasiados da atividade em gozo de beneflcio por incapacidade do
trabalho, qualquer que seja a modalidade da prestagdo concedida
pelo INSS, durante o periodo que durar o afastamento.

Paragrafo 2°

Aquele que deixar de exercer atividade profissional no ambito da
categoria representada no conjunto dos Trabalhadores nas Industrias
Metallrgicas Mecanicas e de Material Elétrico na base temitorial da
representacgao do Sindicato, perders a condigdo de associado.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

ARTIGO 9°. Os Associados estdo sujeitos a penalidades por praticas de violaggo
aos preceitos deste Estatuto ou por nfo acatarem as deliberagbes da
Diretoria e da Assembleia Geral. Ao associado imputado para fins da
penalizagio a ele indicada serd assegurado, em qualquer situagao, o
mais amplo Direito de Defesa.

Paragrafo 1°. As penas previstas em forma e modo de graduacgio, dividem-se em:

1 Adverténcia Escrita; 2: Suspensdo Temporaria e 3: Eliminagao
do Quadro Social, conforme seja a gravidade da violagéo praticada.

Paragrafo 2° A aplicagao de penalidades com a graduacao respectiva compete a
pela DIRETORIA do SINDICATO que a notificarad ao irputado; t&m
efeito imediato e seré lavrada por registro na Ficha Social.

Paragrafo 3°. A Requerimento do imputado no prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento da notificagdo a pena aplicada podera ser objeto de
revisdo pela Assembleia Geral convocada para esse fim especifico.

Paraqrafo 4° o
A Assembléia Geral & soberana para deliberar procedimentol’e atos~
necessarios a assegurar a lisura e a transparéncia de suas @cisﬁé’a;;
sobre penalidadss a associados; para deliberar em grau de revisdo da:
pena, apreciar sobre a procedéncia da acusagéo para a Impq's_icéd’ﬁa

penalidade e da sua graduagdo inclusive; € para anular a peni.

DAS PENAS e da GRADUACAOQ: T
ARTIGO 10° R~
Ao avaliar indicativos para propor a imposigdo de penas a a§§ocia:§-"§:§
a Diretoria do Sindicato devera sempre e de acordo com a relevang
do caso, agir com isengéo, senso de justica; ponderagdo, modera
e bom-senso.

1: A pena de adverténcia escrita sera simbdlica

2: A pena de suspensdo temporaria do qua
podera ter duragao superior a 180 (cento e oitenta dias); durante o
periodo o associado pagard mensalidades sociais, regulammente.

3: A pena de eliminagdo do quadro social tem carater agravante e
sera aplicada, sempre, nas situagdes de reincidéncia de violagbes.
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Il; A readmissido do associado eliminado ac quadro social dependera
da prévia analise de reabilitagdo pela Assembleia Geral, mediante
requerimento do proprio ou proposta da DIRETORIA em seu conjunto.

ARTIGO 11°

Em qualquer caso, a readmiss@o do associado eliminado serd feita
mediante a aberiura de nova matricula social com tempo de caréncia
para usufruir bensflcios e assisténcias prestados pelo Sindicato.

DAS CONDICOES ESPECIAIS

Artigo 12°. O associado desempregado mantera seus direitos sociais, salvo o de
votar e ser votado, pelo periodo de 06 (seis) meses contados da data
da rescisao do contrato de frabalho conforme anotagdo na CTPS.

Paragrafo Unico. A car@ncia social de que trata este artigo cessara na data em que o
associado for integrado em categoria profissional diversa, mediante o
registro na CTPS ou, da data do inicio de gualquer outra modalidade
profissional ou econdmica.

Artigo 13°
O associado APOSENTADO, qualquer que seja a modalidade do
beneficio concedido pelo INSS, tera assegurado o acesso a todos 0s
direitos assoclativos, inclusive votar e ser votado para cargos eletivos
de representagio e diregdo sindical

Paragrafo Unico
Para participar do pleito eleitoral no Sindicato 0 aposentado devera
preencher todos os requisitos de elegibilidade exigidos aos demais
associados e previstos neste Estatuto e que estejam sindicalizados na
data da concessdo do beneficio da Aposeantadoria.

CAPITULO V
DOS SIMBOLOS OFICIAIS DO SINDICATO

ARTIGO 14° Sao Simbolos do Sindicato:

A: BANDEIRA: A Bandeira Oficial do Sindicato mede: 2,10 metros de
cumprimento por 1,62 metros de largura, Vermelha, simbolizgfas lutas
& o sangue derramado pelos operarios mértires que deram suas vidas

CHY Y

o

Lol
[ o]

I~
A

nome da Entidade gravado em cor vermelha na p
circunferéncia da engrenagem.

B: ESCUPO: Composto pela engrenagem na qud!
Entidade, dentro da qual estdo figurados o cadinho, a bigotna e a
tenaz colocada sobre uma pequena engrenagem; ferramentas que
simbolizam as atividades da metalurgia e do profissional ferreiro.

C: HINO DOS METALURGICOS:
Letra ¢ Musica de CARLOS BATISTA DE LIMA.

D: Sigla Oficial do Sindicato: SINDIMETAL/AQA.
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Paraqrafo 1°
E vedada a reproducao e o uso dos simbolos do SINDICATO sem a

expressa autorizagao da Diretoria da Entidade.
Paragrafo 2° DA FUNDACAO

A data da Fundagao do Sindicato é comemorada no dia 27 {vinte e
sete) de OUTUBRO. O Sindicato foi fundado nesse dia do ano 1.963
{um mil novecentos e sessenta e trés) por iniciativa de um grupo de
valorosos e combatidos trabalhadores metallrgicos unidos pelo ideal
da protecao e defesa de direitos e interesses da categoria profissional
neste Municipio de Araraquara.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO E DIRECAO DO SINDICATO:
ARTIGO 15° :

A Organizacao Politica e Administrativa do Sindicato é estabelecida por
este Estatuto e executada pela Diretoria da Entidade sob a tutela da
Assembleia Geral e da Fiscalizagio permanente dos associados.

Paragrafo Gnico

O trabalho organizativo de base é executado pelo Sindicato no interior
das fabricas e locais de trabalho na base territorial da representagao.

ARTIGO 16°

Constituem-se instancias organizativas do Sindicato;
A: Assembleia Geral;
B: Diretoria;
C: Conselho Fiscal;
D: Delegados representantes junto ao Conselho da Federagéob AN
- O o
Paragrafo Unico: Das Comissdes Tematicas em apoio nas atlvidades do Sind}ato:c:
A Diretoria podera constituir Comissdes Tematicas para dar apo@—j
nas atividades de: Sindicalizagao; Mobilizagdo de Campanha Salara};,
Saude, Higiene, Seguranga e Medicina do Trabalho; Defesa dos
Direitos Humanos, dentre outras e gque serdo compostas somente por
Associados ao Sindicato, com nimero adequado de membrgs pargg
consecugao dos seus trabalhos e poderdo ter atuagéo temp:f:;ré jabu
investidas em carater permanente, a critério da Diretoria. /

DAS ASSEMBLEIAS:

ARTIGO 17°

A Assembleia-Gera! é o poder deliberativo maxipy do SIND

As Assembleias sdo soberanas em suas . goes nao contrarias aos
dispositivos deste Estatuto. Todos os ass@tiados quites € em dia com
0s seus direitos sociais e sindicais tem assegurada a participagiio
com direito de voz e voto nas Assembleias Gerais. £ vedado o voto
por procuragdo nas Assembieias em qualquer de suas modalidades.

ARTIGO 18°
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As Assembleias distinguem-se em:
A: Gerais Ordinarias; B: Gerais Exiraordinarias; C: Especificas; D:
Eleitorais para renovagéo dos mandatos da representagao sindical;

Paragrafo Ginico. As Assembleias sdo convocadas medlante EDITAL publicado em
jornal de imprensa com antecedéncia minima de 03 (trés) dias (teis
da realizacio do evento, ressalvados as prazos especlficos previstos
neste Estatuto e somente poderdo deliberar sobre temas & assuntos
constantes da Ordem do Dia do respectivo Edital de Convocagao.

ARTIGO 19° As Assembleias Gerais Ordindrias serdo realizadas:

A: Para conhecimenta e deliberar sobre o Balango Anual, Financeiro,
Patrimonial e da prestagao de contas do Sindicato e do Relatdrio das
atividades da Diretoria do anc anterior e realizar-se-ao anualmente
até no dia 30 {frinta) de JUNHO.

B: Para conhecimento e deliberar sobre a Proposta Orgamentéania da
Entidade relativamente ao exercicio do ano seguinte e realizar-se-ao
anualmente até no dia 30 (trinta) de NOVEMBRO.

ARTIGO 20° As Assemblelas Gerais e Extraordindrias sero realizadas:

A: Por deliberagdo do Presidente do Sindicato;
B: Por deliberag@o da maioria dos membros da diretoria;
C: Por deliberagdo da maioria dos Membras do Conselho-Fiscal;

D: A requerimento de associados sob protocolo no Sindicato, em

namere de 10% {(dez por cento) do conjunto do quadro social ativo, os

quais especificar@o o justificardo os motivos da convocagéo. - oo
ARTIGO 21°. Das Assembleias-Gerais somente poderdo participar os as§00|adecii A

em dia com direitos sociais e sindicais; funciondrios do Smdlca& '

Assessores da Diretoria do Sindicato e, conforme o caso, autorideftiés

e pessoas especialmente convidadas pela Diretoria do Sindicato.

As Assemblaias Especificas serio realizadas: 2

P &
A: Para deliberacéo sobre reivindicagdo ou proposta negoqada para
celebrat;ao de Acordos Coletivos de Trabatho.

C: Mediante a convocagdo pelo Presidente do Sin
Edital interno expedido em Timbre Oficial da Egtidade, dispensada a
publicagdo em jomal e preferentementa serie tealizadas no recinto da
empresa a que se destina em resultado o objeto negocial.

dicato mediante

As Assembleias Eleitorais serdo realizadas:

10 ~
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A: Para escolha dos Dirigentes para os drgaos da Administragéo do
Sindicato ® do Conselho Fiscal e dos Delegados ac Conselho de
Representantes da Federagao, e respectivos suplentes na renovagao
dos mandatos;

B: Para escolha de candidatos aos cargos de representagde, pelo
Sindicato, junto 2 Org8os de Estado, de representagao paritaria.

Parigrafo 1°. A realizagiio e 0 qudrum da assembleia aludida neste artige na alinea
“A»; bem como votagdo e desdobramentos, observardo as normas
especificas, a respeito, disciplinados neste Estatuto em seu capitulo
especifico de disciplina sobreo Processo Eleitoral Sindical.

Paragrafo 2° _
Com relagdo as Assembleias aludidas neste artigo na alinea “B”, a
data e calendério da realizagiio e seus desdobramentos decorrentes
observardo no que dispuserem as instrugies emanadas do orgdo de
Estado para a qual destinar a realizagao e deliberagdao. Na auséncia
dessas instrugbes serdo aplicadas as disposigoes deste Estatuto.
ARTIGO 22°

Em regra geral, a convocagac das Assembleias é da competéncia do
Presidente do Sindicato, observados prazos legais efou definidos em
aplicagdo para cada caso, por meio de Edital publicado em jomal de
circulagao na base territorial da Entidade.

Pardagrafo unico. Alem da publicagdo de imprensa, as Assembleias serdo divulgadas
por meio de BOLETIM SINDICAL distribuido efou afixado nos locais
de trabalho e inseridos para divulgag¢ao no SITE oficial do Sindicata.

ARTIGO 23°
A convocagao das Assembleias Eleitorais compete ao Presrc_lfgnte do” -
Sindicato abservando-se em tudo, calendario, prazos, quérum ¢ dag" : :
instrucdes Eleitorals dispostas neste Estatuto em capitulo prépno
disciplina sobre a ELEIGAO SINDICAL. o ?n‘ff‘*
ARTIGO 24° o OIS
O quérum para validade das Assembleias especificas e das Eleitorais
respeitard as instrugbes legais em vigor, para a espécie, na~ data(@
realizacido do evento.
ARTIGO 25°
No caso das Assembleias-Gerais a requerimento de assoc
convocagdo serd feita pelo Presidente do Sindicato e cp [
Ordem do Dia do Edital os fundamentos da justificativa g t
para a convocagao.
ARTIGO 26°
As Assembleias-Gerais instalar-se-a0 e fupeigfiarao na sede social do
Sindicato ou em qualquer cutro local detéfminado e que, previsto no
Edital de Convocagéo, seja compativel para sua realizago.
Pardgrafo 1°

i1
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O quérum para realizagdo valida e eficaz das Assembleias-Gerais, em
primeira convacagdo é de 51% (cinqlenta ¢ um por cento) do
conjunto total dos associados quites, em dia com os direitos sindicais
e, em segunda convocagdo, observada no minimo uma hora apds,
seré& valida, realizada com qualquer niimero de associados presentes.

Paragrafo 2°
Das Assembleias desdobradas em carater permanente de duragio:

Em casos especiais como a deliberagao sobre pendencia em sede de
solugdo negocial para a celebragio de normas coletivas de trabalho
ou sobre Decreto de GREVE podera a Assembleia Geral, a critério da
deliberagdo do plenério, ser declarada a instalagao e funcionamento
prorrogada pelo tempo necessaric de horas e/ou dias, permanecendo
assim instalada a Assembleia em cardter permanente de sua duragao
até decisao ou deliberagdo final sobre a matéria objeto da pendencia.

ARTIGO 27°
As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo validas, tanto em
primeira quanto em segunda convocagdo, guando tomadas pela
maioria simples, metade mais um, em relagdo 4 totalidade dos votos
validos apurados.

ARTIGO 28°

As Assembleias Gerais Ordinarias serdo instaladas pelo Presidente
do Sindicato ou, na sua auséncia pelo seu substituto legal e serdo
dirigidas por associado escolhido, por aclamagzo, pelo plenario.

As Assembleias Gerais Extraordinarias, as Especificas e aquelas por
requerimento de associados serdo instaladas e dirigidas p?‘lq
Presidente do Sindicato ou, na sua auséncia, pelo substituto legal. ':,

As Assembléias Eleitorais serdo instaiadas, dirigidas e coqi_éenac'@e_;
conforme disciplina do Processo Eleitoral estabelecido enicapltidio
especifico neste Estatuto, D 41123

Paragrafo tnico:
Da composicédo das Mesas das Assembleias:

= S
Instaladas as Assembieias, cabera ao plenario indicar a cqmposi¢io
nominal para a mesa diretora dos trabalhos sendo, nas Assembl&aZ

ARTIGO 29°

Pardgrafo tinico

Compete ao Plendrio decidir sobre ¢ processo de votagdo a ser
adotado nas Assembleias Gerais Extraordinarias. Nas Assembleias
Ordindrias e naquelas Especificas para deliberar sobre normas
Coletivas de Trabalho; bem como nas Assembleias Eleitorais, sera
obrigatoriamente observado o usc do voto secreto.

S
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ARTIGO 30°
Dos modos para votagdo. Aclamagédo, Simbélica e Voto Secreto:

a) ACLAMAGAQ: é manifestada mediante palmas, respectivamente,
pelos que forem favoraveis ou contrérios a proposigdo submetida ao
plendrio;

b) SIMBOLICQ: & manifestado, respectivamente, pelos que forem
favoravels ou contrarios & matéria submetida & deliberagdo, mediante
o levantar de um dos bragos para o alto.

¢) ESCRUTINIO SECRETO: mediante uso do voto universal por
meio de cédulas de votagdo, assegurada a inviolabilidade do voto,
registro e controle dos votantes, uso de cablna indevassavel para o
exerclcio do voto e deposito da cédula em uma lacrada afixada em
lugar visivel junto & mesa diretora da Assembleia.

ARTIGO 31°

Seréo obrigatoriamente deliberados por voto secreto nas Assembleias
os atos pertinentes aos julgamentos de penalidades impostas a
associados; de prestagao de contas e da previsdo orcamentéria e no
tocante a aplicagao do patriménio do Sindlcato.

CAPITULO Vil
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAQ E REPRESENTACAO SINDICAL
ARTIGO 32°. Compdem os 6rgdos da administragio e representacao do Sindicato:
a: DIRETORIA.
b: CONSELHO FISCAL. > h e
c: DELEGADOS REPRESENTANTES no CONSELHO da FEDERAGR‘O. -

Paragrafo lnico.

O mandato sindical da DIRETORIA, do CONSELHO FISCAL Edos
DELEGADOS REPRESENTANTES no CONSELHO da FEQERA(;AO e
respectivos suplentes, inicia-se no dia 1° {primeiro) de=Janeiro e Nl
termina no dia 31 (trinta e um) de Dezembro do 3° (te):celro):gno .

ARTIGO 33°

ARTIGO 34°
A Diretoria é composta pelos sequintes cargos:
Presidente, Vice-Presidente, Secretério-Geral, Primeiro-Secretario,
Segundo-Secretario, Primeiro-Tesoureiro e Segundo Tesoureiro.

ARTIGO 35°

13 -
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A Diretoria compete, em seu conjunto:

A: Representar o Sindicato e defender os interesses da Entidade
Profissional perante os drgdos do Poder Publico, inclusive em Juizo,
podendo delegar poderes por procuragao;

B: Fixar conjuntamente com o restante da direcdc do Sindicato os
principios gerais da poiltica Sindical a ser desenvolvida;

C: Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembléia Geral e da
categoria profissional em todas as suas instancias;

D: Gerir o Patrim6nio do Sindicato no objstivo de atender a finalidade
da Entidade na forma prevista deste Estatuto e das deliberagbes dos
Associados tomadas em Assembiseia-Geral;

E: Representar o Sindicato nas negociagGes coletivas de trabalho,
facultada a delegagao por procuragao;

F: Elaborar e submeter a deliberagéio da Assembleia-Geral Ordinaria
a Prestag&@o Anual de Contas e a Previsdo de Orgamentos;

G: Elaborar regimentos internos dos servigos e assisténcias mantidas
pelo Sindicato,;

H: Aplicar penalidades a associados previstas neste Estatuto;

I: Admitir empregado para trabalhar no Sindicato e, sendo necessario,
proceder & demissao na forma e condigdes previstas na Lei;

J: Deliberar sobre pedidos de renuncia ou licenciamento do mandato
formulados por diretor; conselheiro fiscal e delegado federativo.

L: Decidir sobre a constituigdo de Comisstes Teméticas de apoio ou
Orgaos auxiliares da Diretoria e estabelecer o respectivo Regi__r;rentol’(‘:-

! . s N 7

M: Realizar uma reunido ordinaria mensal e, extraordinafidamentg,
. . e .. i

sempre que o Presidente ou a maioria dos seus membros a cONVocAr.

As sessdes da Diretoria serao registradas em Atas no livro proprio. -—_

N: Celebrar Convénios com Entidades Publicas ou Privadas, para os
associados, com garantias de beneficios e vantagens econamicas.

O: Instituir @ manter sistema de comunicagiio elatrénica pelas midids

sociais nas plataformas de uso pela internet, como: SITE QFICIAL; -

FACEBOOK e BLOG, e outras gue venham a ser implementadas. <& =
ARTIGO 36° 2

Ao Presidente Compete:

A: Representar o Sindicato perante Poderes Publicos
Entidades da Sociedade Civil, Entidades de Represen
€ outras; sendo-lhe facultado delegar competéncia p

B: Convocar e presidir as reunides da Diretoria 84S Assembleias;

C: Convocar Eleigao Sindical para renova
Conselho Fiscal e Belegados Federativo

os cargos da Diretoria,
a forma deste Estatuto;

D: Assinar atas, documentos, registros e papéis que dependam de
sua assinatura na administragzdo sindical e rubricar livros contabeis:

E: Assinar ondens de pagamento juntamente com o 1° Tesoureiro;

14 P
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F: Coordenar a agio poiitica e a organiza¢ao de base do Sindicato;
G: Dirigir e fiscalizar a execugdo das atividades e servigos de Sindicato;

H: Atribuir encargos ou servigos por delegagéo aos Diretores inclusive
aos Suplentes, além das atrlbuicbes contidas na disciplina propria da
competéncia funcional especffica de cada um;

ARTIGO 37°
Ao Vice-Presidente Compete:
Substituir o Presidente em seus afastamentos e impedimentos, além
de outras atribui¢Ses que poderdo ser-lhe delegadas pelo Presidente
& por regimentos intemos do Sindicato, na forma deste Estatuto;
ARTIGO 38°
Ao Secretario-Geral compete:
A: Substituir, prioritariamente, o Presidente em seus impedimentos e
afastamentos, na auséncia ou impedimento do Vice-Presidente;
B: Elaborar o Relatdrio anual das atlvidades da Dirstoria do Sindicato;
C: Manter sob seu controle e arquivo os livros de registro das Atas do
Sindicato;
D: Manter sob sua supervisdo, controle e arquivo os papeis de
movimento da Secretaria e as correspondéncias do Sindicato;
E: Dirigir e fiscalizar os servigos da Secretaria;
F: Organizar e compaor a Pauta das ReuniGes da Diretoria;
G: Secrefarfar as reunices da Diretoria do Sindicato e lavrar as Atas;
ARTIGO 39° "
Ao Primeiro Secretario: > G
i ‘C=
Compete substitulr o Secretério-Geral em seus afastamentos €.
impedimentos, além de outras atribuigbes que poderdo: ser-l 5..__
delegadas pelo Secretdrio-Geral ou por disciplina fixada em
regimentos intemos da Entidade, na forma deste Estatuto.
ARTIGO 40°
Ao Sequndo Secretario compete:
Substituir o 1° Secretario em seus afastamentos e imp crc
além de outras atribuigbes que poderdo ser-lhe del =
Secretario-Geral ou por disciplina fixada em regime t(
Entidade, na forma deste Estatuto. '
ARTIGO 41°

Ao Primeiro Tesoureiro Compete: .

A: Apllc_ar a administragao da gestdac financeira e patrimonial do
Sindicato com lisura, transparéncia e proficiéncia;

B: Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;
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C: Assinar juntamente com o Presidente as ordens de pagamento,
efetuar os pagamentos autorizados e registrar recebimentos;

D: Elaborar o Balango anual de prestagdo de contas do Sindicato;
E: Elaborar a previsédo anual de orgamento do Sindicato;

F: Elaborar os balancetes mensais de prestagdo de contas do
Sindicato para apreciagao do Conselho Fiscal;

G: Ter sob seu comando e responsabilidade as contas, o patriménio,
almoxarifado de materiais e administrag@o de Recursos Humanos;

H: Coordenar e controlar a utiizag&o e o uso de equipamentos, de
veiculos e do consumo de material em todos os servigos, érgaos
e departamentos do Sindicato;

I: Coordenar a utilizagdo do imovel da Sede Social, da limpeza e
asseio das instalagdses e da conservagao dos mobilidrios Sindicato;

J: Ordenar as despesas gutorizadas;
K: Coordenar ¢ fiscalizar os frabalhos da tesouraria;

L: Manter atualizado o cadastro de ragistro da Contribuicdo Sindical
anual e das Contribuigbes Sociais e de outras receitas da Entidade;

M: Recolher aos bancos autorizados por este Estatuto, os valores do
Sindicato;

N: Apresentar ac Conselho-Fiscal, mensalmente, o Relatério de Caixa
acompanhado dos extratos bancarios da movimentagio financeira
havida e toda documentagdo demonstrativa das movimentagdes e
atividades financeiras e patrimoniais do Sindicato, para a finalidade

do exerclcio da competéncia de fiscalizagdo daquele érgéo. T f‘--f
Paragrafo 1°: >z &
. o &
E vedado ao Primeiro Tesoureiro manter em caixa do Sindicaf -
guantia em dinheiro, superior a dois salarios minimos. N

Paragrafo 2°;
No final do exercicio financeiro, passagem para o exercicio seguinte
(TRINTA e UM de DEZEMBRO), o valor em dinheiro existente e,
caixa do Sindicato devera estar neutralizado (zero); transferi&p o val
mediante depésito para conta bancaria autorizada do Sindicato.

ARTIGO 42°. Ao Segundo Tesoureiro compete: °

Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos ou ntos
além de outras atribui¢des que poderdo ser-lhe del
Tesoureiro por dispositivos em regimentos intemo
forma deste Estatuto.

Sindicato, na

CAPITULO VIII
DO CONSELHO-FISCAL.:
ARTIGO 43°
O Conselho-Fiscal é composto por trés membros titulares e igual
namero de suplentes eleitos especificamente para o cargo.
Paragrafo 1°: =

16
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A Eleigdo do Conselho-Fiscal atenderd aos preceitos constantes
deste ESTATUTO para a Assembleia Geral Eleitoral — do Processo
Eleitoral - Sindical.

Paragrafo 2°: Compete ao Conseiho-Fiscal o exercicio da fiscalizagdo da gestdo
financeira e patrimonial do Sindicato e presidido pelo Conselheiro
mais idoso, cabendo aocs demais membros a indicacao do Secretario
que ficara incumbido de redigir as Atas das suas reunides, lavradas
em livro préprio destinado a esse fim.

Paragrafo 3°. Para o desempenho de suas atribuigbes, o Conselho-Fiscal reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
assim decidir a maioria de seus membros ou por convocagia
justificada do Presidente do Sindicato. Das reunites do Conselho
Fiscal sera lavrada Ata por um dos seus membros.

Paragrafo 4°. As deliberagges do Conselho-Fiscal serdo tomadas pelo voto da
maioria de seus membros e da deliberagdo sera expedido e assinado
o competente instrumento de Parecer respectivo.

Paragrafo 5°. No ambito de sua competéncia e atribuicio o Conselho-Fiscal possui
prerrogativa para convocar a Assembleia Geral dos Associados por
deciséo da maioria de seus Membros, especificamente para deliberar
sobre matéria ligada a gestao financeira e patrimonial do Sindicato.

Pardgrafo 6°. Os membros do Conselho-Fiscal eleitos, investidos na representacio
Profissional, atuaro nos locais de frabalho no uso das prerrogativas
do mandato sindical em igualdade e condigBes aos ocupantes de
qualquer outro cargo ou fungdo Sindical, para todos os fins e efeitos

e
ARTIGO 44°.  NO EXERCICIO DA COMPETENCIA FUNCIONAL E ATRIB"&[QOEQ"’
CABE AO CONSELHO-FISCAL: %-

A: Expedir parecer sobre o Movimento Mensal de Caixa do S]ndl

o Balango Anual Financeiro e Patrimonlal e do Orgcamento Anual e
dos balancetes financeiros e patrimoniais elaborados pela Tesouraria
e opinar sobre despesas extraordinérias;

o

anuais e orgamento anual proposto e dar visto em contratos.

C: Examinar e expedir parecer de andlise final sobre transdgdé
operagdes que importem em alteragtes do pattiménio i

D: Realizar vistorias técnicas periddicas na Sede Sdcial do Sindicato
para verificagdo do uso regular das dependénciag’e das condicdes de
manutengdo, limpeza, asselo e conservagdg o patrimbnio fazendo
lavrar RELATORIO de avaliagéo da vistoria.

CAPITULO IX

DOS DELEGADOS REPRESENTANTES no CONSELHO da FEDERAGCAO:
ARTIGO 45°:

17
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Os Delegados representantes junto ao Conselho da Federagdo, em
numero de 02 (dois) efetivos e 02 (dois) suplentes tém a fungdo
especlfica de representar o Sindicato nas Assembleias e nas sessdes
Plenarias convocadas pela Federagao & qual o Sindicato esteja filiado
e exercem o direito de voz e de voto, pelo Sindicato, nas deliberagtes
propostas nesses eventos da representagao na insténcia Federativa.
Paragrafo Unico:

Os Delegados representantes ao Conselho da Federagao sdo eleitos
na Assembleia Eleitoral — do Processo Eleitoral Sindical - disciplinado
neste Estatuto e poderao ser investidos na fungéo cumulativamente
com os cargos eletivos da Dirstoria, efetivos e respectivos suplentes;
e, emn razdo da cumulatividade dos cargos, excluidos da contagem
para o numero mfnimo de candidatos na composigdo de Chapas.

CAPITULO X
DA GARANTIA SINDICAL:

ARTIGO 46°:

Nos termos do Artigo 8°, inclso VIl da Constitulgdo Federal de 1988,
é vedada a dispensa do trabalhador sindicalizado a partir do registro
da candidatura a cargo de dire¢80 ou representa¢ao sindical e, se
eleito, ainda que suplente, até um ano apds o término do mandato,
salvo se cometer falta grave apurada nos termos da Lei.
Paragrafo 1°.

A dispensa de dirigentes sindicais somente poderd ocorrer em razao
motivada por justa causa devidamente comprovada mediante decisdo
de sentenga da Justiga do Trabalho e apés transitada em julgado.

Paragrafo 2° Compate ao Sindicato, em acordo com principios organizativos que
contém, promover entendimentos por meio da Negociagao Coletivafde
Trabalho no objetivo de alcangar outras e mais ampliadas tbrmas ‘de
garantia de estabilidade no emprego para exercicio de fung:oes &!e
representa¢ao profissional; : ?TT

Paragrafo 3°. Cabe ao Sindicato promover entendimentos por meio da Ne_gocia;‘:éo
Coletiva de Trabalho no objetivo da instituicdo e investidura com
garantia e estab:hdade de Detegados Slnd[llls de Base para mel o7

CAPITULO Xi
DA PERDA DO MANDATO

ARTIGO 47° Os Membros da DIRETORIA; CONSELHO-FISCAL e dz
FEDERATIVA, perderdo seus mandatos respectivos, ngs ocorréncias:
A: Rentincla;

B: Deixar a categoria profissional;

C: Abandono do cargo, assim considerada nos casos da auséncia
néo justificada a 03 (trés) reunibes ordinarias sucessivas ou a 05
{cinco) reunides alternadas da Diretoria e do Conselho-Fiscal.
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D: No caso dos Delegados Federativos ocorrera a perda do mandato
se faltaremn sem justificativa a duas sesstes sucessivas ou alternadas
do Conselho da Federaggo;

E: Malversagao ou dilapidagio do patrimonio sindical;
F: Grave violagdo deste Estatuto;

G: Aceitacdo ou solicitagao de transferéncia da fungdo ou localidade
que importe no afastamento do exerclicio do cargo;

H: Pratica de atos de natureza ANTI-SINDICAIS e que ameacem a
unidade do Sindicato em sua integralidade;

[: Condenagio criminal transitada em julgado, por pratica de crime
doloso.

Paragrafo 1°. A rendncia de Diretor e de Delegado Federativo deve ser manifestada
por escrito 4 Diretoria.

Paragrafo 2°. A renidncia de membro do Conselheiro Fiscal serd manifestada por
escrito ao Conselho Fiscal que a encaminhara a Diretoria do Sindicato
para apreciacao e deliberagio.

Paragrafo 3°. A dellberagao da perda do mandato sera tomada pela Diretoria e sob
pena de nulidade, sera nofificada ao destinatario da deliberagao com
descritivo acerca dos fundamentos da decisao a fim de assegurar-lhe
o direito de defesa; inclusive, perante a Assembleia Geral. A perda do
mandato sera obrigatoriamente declarada pela Assembleia Geral
convocada com finalidade especifica nesse propdsito. Da deliberagdo
da Assembleia o destinatario sera notificado.

Paragrafo 4°. A dissolug&@o da empresa ou encerramento de estabelecimento filial, a
demisséo ou alteragdo contratual praticadas pelo empregador néo
constituem condiges para a perda do mandato sindical; salvo sed’
mandatério aceitar espontaneamente vinculagdo contratualique. 5
desenquadre do ambito da representagao profissional do Sindicato 6u
importem no deslocamento seu domicilio para fora da base téfﬁtoriﬂ_‘.‘ﬁ.*

Paragrafo 5°. A promogcao liviemente aceita por dirigente de qualquer cargo eletivo
para fungzo distinta da representagio profissional do Sindicato em
que a atividade resulte em enquadramento sindical no Ambito afg
categoria profissional diferenciada, importara na perda do mandafoy”™

h 7

. CAPITULO XII E
DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES

A Vacancla de carg
gquando houver:

a) Abandono de Fungéo; b) Rentincia dd Dirigente; ¢} Perda de
Mandato; d) Falecimento do Dirigente;

ARTIGO 48°

Parigrafo 1° A Vacancia sers declarada:

I: 24 (vinte e quatro) horas apds a deliberagéo da Assembléia Geral
sobre abandono de fungio;
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1): 24 (vinte e quatro) horas do recebimento da renuncia do Dirigente;

lll: 48 (quarenta e oito) horas apos deliberacdo da Assembléia Geral
sobre a perda do mandato;

IV: 72 (setenta e duas) horas apds o falecimento do Dirigente;

Paragrafo 2°
Em se tratando da renuncia do Presldente do Sindicato, esta sera
notificada igualmente, ao seu substituto legal que dentro de 48
(quarenta e oito) horas, reunirdA a Diretoria, para dar ciéncia do
ocorrido e deliberar sobre a recomposigdo dos seus cargos.
Paraqgrafo 3°
O Sindicato se mantém precariamente em funcionamento com a
investidura minima de dirigentes durante o curso do mandato, pelos
titulares ativos nas fungoes de: Presidente, do Secretario-Geral e do
Primeiro Tesoureiro, além de 03 (irés) membros do Conselho-Fiscal.
Paragrafo 4°
A vacancia deciarada além dos cargos citados no paragrafo anterior,
importard na dissolugao da Diretoria com a consequente e obrigatéria,
constituigdo, pela Assembiéia Geral, de uma JUNTA GOVERNATIVA
PROVISORIA de ASSOCIADOS, que tera como fungao precipua a
gesido do Sindicato e a convocagédo de Eleigdo no prazo maximo de
40 (quarenta) dias.
Paragrafo 5°.

A Assembleia Geral para finalidade (nica prevista neste dispositivo
sera convocada pelos Diretores Remanescentes.

Paragrafo 6°. Em caso da rentincia coletiva da Diretoria @ do Consetho Fiscal ¢, se
n&o houver Suplentes, ao Presidente ainda que resignatario caberéha
convocagao da Assembléia Geral dos Associados para constatum;:a_gr
de uma JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA de ASSOCIADOS c_

Paragrafo 7°. ;

A JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA de ASSOCIADOS tera fuﬂ&ao

precipua a Gestdo Administrativa do Sindicato e a Convocagio de

Elei¢ao no prazo méximo de 40 (quarenta) dias, para COmpOr nova a

Diretoria, 0 Conselho Fiscal e Delegados Federativos, e respectives

Suplentes. . =

CAPITULO Xill

ARTIGO 49°

Paragrafo 1°.  A: A eleigiio dos membros da JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA de
ASSOCIADOS sera feita por voto secreto pelos Associados presentes
na Assembleia Geral convocada para deliberar sobre esta matéria
especificamente, vedada constituicdo de Chapas.
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B: A convocagdo da Assembleia-Geral para Eleigao, composigao e
posse da JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA de ASSOCIADOS
sera feita mediante EDITAL publicado em Jarnal de Circulagéo no
Municipio de Araraquara, com antecedéncia de 10 (dez) dias da data
da realizagdo do evento e serd afixado por copias em todos os locais
de trabalho da base territorial do Sindicato onde haja trabalhadores
sindicalizados em sernvigo.

C: A elei¢ao sera realizada mediante a elaboragac de LISTA UNICA
composta pela ordem das inscriches registradas pela Mesa Diretora
da Assembleia contendo nomes e a matricula social respectiva dos
candidatos que se inscrevam para concorrer no ato da Assembieia-
Geral, vedada constituigdo de Chapas.

D: Serdo declarados eleitos pela Assembleia-Geral para compor a
JUNTA GOVERNATIVA PROVISORIA de ASSOCIADOS, na ordem
dos cargos denominados - Presldente, Secretario e Tesoureiro - os
frés candidatos que, respectivamente, obtiverem maior nimero de
votos na Assembléia. A posse dos eleitos sera, de modo incontinente,
realizada na mesma Assembleia.

Paragrafo 2°. Aos componentes da JUNTA é assegurado candidatar-se na eleigdo
sindical convocada e prestarao contas da gestdo proviséria respectiva
a nova Diretoria Eleita, quando da transmissao dos cargos.

CAPITULO XIV
DAS SUBSTITUICOES

ARTIGO 50°
Na ocorréncia da vacancia do cargo ou de afastamento temporénofdo
Diretor por periodo superior a 30 (trinta) dias, a substitiigao s&v‘a
processada por deliberagdo da Diretoria mediante a convdeagaocdo
suplente respectivo. T
ARTIGO 51°. Em caso de afastamento por periodo inferior a 30 (trintg) dias. a

diretoria convocara, pela ordem o suplente respectivo, que-ocupara e
permanecera no cargo enquanto durar o afastamento do tittjlar. —
ARTIGO 52° T

i

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO DO Si NDICATO

ARTIGO 53°.

A: Pelas contribuicbes dos trabalhadores qué participarem integrados

a categoria profissional representada referida no artigo 1° (primeiro)
deste Estatuto;

B: Das cfor}tﬁbuir;ﬁes dos associados, consistentes nas mensalidades
associativas fixadas neste Estatuto e aplicadas;

21




SINDICATO dos TRABALHADORES nas INDUSTRIAS METALURGICAS MECANICAS e de 22
MATERIAL ELETRICO ds ARARAQUARA, AMERICO BRASILIENSE ¢ GAVIAO PEIXOTO-SP.
Sede: Av. Major Daric A. de Carvatho, n® 285 (CEP 44.8910-130} Araragquara-SP.
Telefone (016} 3332.2380 - E MAIL: stimetal@uol.com.br
CNPJ n° 43.974.831/0801-77

C: Por doagoes e legados;

D: Por bens e valores existentes ou adquiridos pelo Sindicato e pelas
rendas por eles produzidas;

E: Pelos alugueis de iméveis e por juros de titulos em depésito;
F: Por multas fixadas em Normas Coletivas de Trabatho;

G: Por verba honoraria destinada ao Sindicato em resultado de Agdes
Cofetlvas promovidas pela Entidade na Justiga do Trabalho;

H: Por taxas diversas decomentes de servicos, assisténcias e de
rendas eventuais, aplicadas na forma deste Estatuto.

I: Por fontes de custeio mediante taxa fixada em face da participagao
do Sindicato nas negociagbes coletivas de {rabalho, celebradas em
resultado para as Convengoes e Acordos Coletivos de Trabalho.

ARTIGO 54°

As despesas do Sindicato correrdo pelas rubricas legalmente
previstas na conformidade das disposigdes deste Estatuto e, sendo
necessarias adequagdes jusfificadas e fundamentadas, mediante o
Parecer do Conselho Fiscal e deliberagio da Assembleia-Geral.

Paragrafo Unico:

A contabilidade do Sindicato sera organizada e escriturada por
contador legalmente habilitado, observando-se os procedimentos
legais e proprios e especificos da contabilidade sindical e, no que for
compativel, outros preceitos aplicades na “contabilidade comercial”,
utilizando livros contaveis de escrifuragcdo e, no que couber, outros
livros especificos para a adequada escrituragéo contabil sindical.

ARTIGO 55°
A Administracdo do Patrimdnio do Sindicato, consfityida p@la
totalidade dos bens que © mesmo possuir, compete a DIRE‘E@R!A
ARTIGO 56°. Os tltulos de renda e os bens imbveis s6 poderéo ser alaena_glos am‘s

prévia autorizagdo da Assembléia Geral especialmente reinida?ghm
esta finalidade e mediante o Parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. Para alienagdo de bens imévels do Sindicato sera obriga;‘fbriamente
realizada avaliagdo prévia elaborada por organizagio Jegalmem
habilitada para esse fim, preferentemente, de instituicio pﬁblrca o -
LAUDO com os descritivos pertinente sera apresentado a Higia Cionl

4

ARTIGO 57°

Econdmica Federal e no Banco do Brasil, em agg#
no Municipio sede do Sindicato.

1as estabelecadas

ARTIGO 58°

Os atos que importem na malversagéo ou dilapidagao do Patriménio
do Sindicato s&o equiparados aos crimes de peculato, e aos crimes

contra economia popular, julgados e punidos na forma da legislagio
penal, em espécie.

Q?
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ARTIGO 59°
Os bens patrimoniais do Sindicato ndo respondem por qualquer tipo
de penalidade ou execugdo decomrente de conflitos resultantes das
lutas reivindicatdrias promovidas pela categoria profissional ou em
decomréncia de paralisagéo do trabalho julgada abusiva pela Justiga.

ARTIGO 60°. Os bens mdveis, equipamentos e veiculos que compdem o patriménio
do Sindicato serdo individualizados, numerados e descritos mediante
registro {avrado em LIVRO PROPRIO de TOMBAMENTO de BENS.

ARTIGO 61°

Qualquer pessoa inclusive, Dirigentes, Associados, Funcionarios ou
terceiros, que venha dar causa de dano patrimonial culpose ou doloso
ao Sindicato, respondera no cbjeto da reparagdo devida, aplicada na
forma das L.eis Civil @ Penal pelo ato lesivo praticado.

CAPITULO XVi
DA DISSOLUCAO do SINDICATO e da DESTINACAO dos SEUS BENS:

ARTIGO 62°. A dissolug@o do Sindicato bem como a destinagao de seu patriménio,
somente podera ser decidida e se concretizar mediante deliberagéo da
Assembléia Geral especificamente convaocada para esse fim.

Paragrafo 1°.
A instalagdo da Assembleia-Geral depender4 da presenca de ¥4 (irés
quartos) do total dos Associados quites e em pleno gozo dos direitos
sindicals e desde qus a proposta para a dissolugao seja aprovada por
51% (cingtenta e um) por cento dos Associados presentes. ~
Paragrafo 2°. x> o

Aprovada a dissolugio do Sindicato, o patrimdnio, depois d,e::%agaéas -
dividas legltimas decorentes de suas responsabilidades; em=$e
tratando de numerdrio em caixa € bancos e em poder d_e"' creégﬁ"es
diversos, sera arrecadado e depositado em canta bloqueada na Caixa
Econdmica Federal. =

Paragrafo 3°. ' S - N
O valor depositado em canta bloqueada na Caixa Econdmica Federal,;
sera restituido, com acréscimo de juros e da capitalizagao~fecorrgife =

7, Sy

da sua aplicagao, ao Sindicato da mesma categoria profission ,;-/'
orpiforial

de representagéo Sindical,

ARTIGO 63°
A inlclativa de propor a dissolugdo do Sindicato gativa
exclusiva dos associados quites & em pleno gozgide direitos socials e
sindleais.

Paraqrafo 1°.

A proposta de dissolugdo do Sindicato deverd ser apresentada por
meio de expediente fundamentado contendo as razdes da proposta e
subscritc em conteude coletivo dirigido ao Presidente do Sindicato,
mediante protocolo de registro na Secretaria da Entidade.
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Pardgrafo 2°.
O expediente deverd estar instruido, acompanhado de lista contendo
nomes legiveis; nimero da matrfcula sindical e do CPF/MF {Cadastro
da Pessoa Fisica no Ministério da Fazenda) e das respectivas
assinaturas de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) do total dos associados
em dia com os direjtos sociais e sindicais.

Paragrafo 3°.

Recebido o expediente, apés verificagdo e andlise do contelldo e da
regularidade dos proponentes, o Presidente convocarg a Diretoria do
Sindicato emn Sessiéio Extraordinaria no prazo de 10 (dez) dias, para
deliberar, preliminarmente, sobre a acolhimento ou néo, da proposta
para a dissolugZo do Sindicato.

Paragrafo 4°.
No caso do acothimento da proposta pela Diretoria do Sindicato, sera
convocada a Assembleia-Geral gue sera instalada realizada na forma
deste Capltulo, para deliberar, mediante EDITAL publicado em jomal
de circulagdo no Municlpio de Araraquara com antecedéncia de 10
(dez) dias da data da realizagdo do evento e sera afixado por copias
em todos os locais de trabalho da base territorizl do Sindicato onde
haja trabalhadores sindicalizados em servigo.

Paragrafo 5°.
No caso do indeferimento da proposta pela Diretoria do Sindicato, o
Presidente expedird aos proponentes da dissolugao, o expediente de
notificagéo da deliberagao contendo os fundamentos da declsao.

Paragrafo 6°. De posse da notificagao, querendo, os proponentes pode% uulzﬁr o
expedients previsto no artigo 20, alinea “D” deste Estatuto“entretéﬁo '
em face da natureza da matéria tratada, além daquele citado prece:to
a instalagdo e realiza¢io da Assembleia-Geral obedeceré em ﬁado 0s
disposiiivos deste Capltulo.

Paragrafo 7°. E facultado a qualquer Associado em dia com seus Direitos Sociais e
Sindicais, 8 qualquer tempo, propor Agdo Judicial conforime entenda
fazer de direito, para salvaguarda de direitos e garantias dq institmigdo_ - -
sindical em face da natureza da matéria tratada neste Capfiulo. ¢ 32

Paragrafo 8°.

Sindicato tera daﬁmqao juridica com o transito e g ado da decisao.

/l‘,

CAPITULO XV
DAS ELEICOES

SECAQO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
ARTIGO 64°

~—>
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As eleigGes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
Delegados Federativos, e Suplentes respectivos, serao realizadas no
Sindicato a cada 03 (irés) anos, na forma dos preceitos e dispositivos

deste Estatuto.

Paragrafo 1°.
Nas eleigbes no Sindicato sera assegurada a transparéncia no pleito
e aplicados todos os meios éticos e democraticos pertinentes & lisura
nas eleigbes; garantida a participacdo de todos os interessados com
direitos socais e sindicals, associados, dirigentes, candidatos; e
daqueles investidos em fungdes eleitorais na forma deste Estatuto.

Parigrafo 2°. E assegurada nas eleigdes no Sindicato condigéo de igualdade plena
na participagdo do pleito para as chapas concorrentes, quando for o
caso, especialmente no que se refere a vinculagdo no pleito mediante
a indicag@o de modo equitativo, de mesarios e fiscais tanto na coleta
dos votos, quanto na apuragac da eleigdo.

ARTIGO 65°
Mediante voto direfo, livie @ secreto, incumbe aos associados do
Sindicato, em dia com seus direitos sociais e sindicais, elegerem a
Diretoria; o Conselho-Fiscal e os Delegados representantes junto ac
Conselho da Federagio, e seus respectivos Suplentes,

ARTIGO 66°

Sio condicbes para exercer o direito de votar nas eleigdes sindicais:

A: ter o associado, no minimo, 06 (seis meses) de filiagao mediante a
inscri¢do no quadro social, contados da data da realizagio do pleito.

B: estar quites e no gozo dos direifos sociais e sindicais. =

Al el

Paragrafo 1°.

!

E facultado o direito do voto ao associado a partir dos 16 (déiessenrs_.)'
anos de idade e obrigatério para o associado a partir de 18 (dezé’i-‘!én)
anos de idade.

Paragrafo 2°. Ao portador de necessidade especial serd facilitado o exe}“r,cicio do
direito de votar por todos os modos no pleito eleitoral, cabendo a’ﬁ@
mesarios eleitorais a aplicagéo deste pracsito. N -

Paragrafo 3°. E assegurado o direitc de votar ao associado desempreghd

o

Paragrafo 4°. E assegurado o direito de votar ao assaciado lice

por motivo de convocagio para o Servigo Militag

Pardagrafo 5°. o
O exercicio do voto nas elsigdes sindicais constitui ato de natureza
presencial, obrigatoriamente; vedado o voto por procuragdo e por
correspondéncia.

Paragrafo 6°. A Secretaria do Sindicato expedird no prazo antecedente de 10 (dez)

dias da Qaia da eleigdo a Relagdo Nominal e Geral dos Associados
em cqndu;oes de votar, que serd afixada na Sede do Sindicato e
expedicdo no mesmo prazo, de copias para as Chapas concorrentes.

*l
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Paragrafo 7°
Na caso dos Associados aposentados inativas com direito de votar no
pleito serd expedida Relagéio Nominal especifica de votantes, para a
adequada aplicagio do quérum conforme previsto no artigo 71° § 1°
deste Estatuto.
ARTIGO 67°. As eleigbes sindicais serdo realizadas, em 12 (primeira) convocagéo,
impreterivelmente, até 30 (trinta) dias do término do mandato.
Paragrafo 1°

NZo se realizando a eleigdo no prazo previsto neste artigo, por motivo
relevante devidamente Justificado, fica o Presidente do Sindicato
obrigado na convocagdo da Assembleia-Geral para fixar data da
realizag&o do pleito.

Paragrafo 2°

Podera ser convocada a Assembléia Geral com a finalidade precipua
e justificada de ampliar os prazos para a realizagdo das eleigoes.

Paragrafo 3°
Qualquer alteragao no calendario eleitoral sindical por deliberagao da
Assembleia-Geral, ndo implicara na alteragao do perfodo de mandato.
SEQAO 1l
DO VOTO SECRETO
ARTIGO 68°

O sigilo do voto sera assegurado na eleigio sindical mediante
aplicacdo dos seguintes procedimentos:

a) Uso de cédula tnica contendo a composigdo integral de todas as
chapas registradas;

b) isclamento do eleitor em local apropriado onde possa votar, sem
quaiquer constrangimento; r

s —
c) Verificagdo da autenticidade da cédula Unica a vista das rubricas™— -
dos membros da mesa coletora; Er
d) Emprego de uma que assegure a inviolabilidade do voto; ’ .:,,:_'T‘, -
‘ P
e) Aplicagdo de lacre seguro nas umas eleitorais na abertura dos
trabathos, no local onde funcionara a secgdo eleitoral;

f) Garantia aplicada por todos os meios democréticos, no tp
lisura do plelto eleitoral assegurando-se as condigdes de acel
igualdade de participag@io aos associados, conforme discj
neste Estatuto. 7 A

g} A violagdo desses preceitos importard nnsabilizagE_O 7&
criminat na forma da Lei Penal aquele que deu a. -

Sendo possivel e viavel de fazer o Sindigafo podera utilizar sisterna de
votag@o mediante o uso de urnas eletrdnicas, equiparado ao voto
praticado nas eleigGes gerais no pais; no caso da aplicagao para uso
do sistema do voto eletrbnico na eleigdo sindical, essa condicio sera
expressamente declarada no Edital de Convocacéo Eleitoral.

-

Pardgrafo tinlco:
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SECAO il

DA CEDULA UNICA
ARTIGO 69°. A cédula dnica, contendo a composigdo integral de todas as chapas

registradas, devera ser confeccionada em papel branco, opaco com
tinta preta e tipos uniformes.

Paragrafo 1°
A cédula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que,
dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o
emprego de cola para fechéa-la.

Parigrafo 2°
As chapas registradas deverao ser numeradas a partir do nimero 1
(um) obedecendo a ordem sequencial dos registros respectivos e com
o nimero sequencial respectivo seréo contidas na cédula de votagao.

Paragrafo 3°

As chapas concorrentes constardo da cédula Unica contendo a
composi¢io integral e nominal dos seus membros, bem como a
denominagéio dos cargos que ocupardc para a Diretoria, Conselho
Fiscal e dos Delegados Federativos, e respectivos Suplentes.

Paragrafo 4°
Ao lado de cada chapa haverd um retangulo em branco, no qual o
eleitor assinalard o voto de livre sua escolha, O voto assinalado pelo
eleitor, ainda que registrado fora do retéingulo destinado na céduia a_

cada chapa, serd reputado vélido caso fique identificada a intengao. e

Paragrafo 5° A e
Caber& ao apurador declarar a validade ou nao do voto assinalago’
pelo eleitor em desconformidade com a forma expressa na’ céddla
eleitoral indicativa da apresentagdo e disposigdo grafica das-Cha'B‘éé
concorrentes no pleito. )

SEQAO v ; : -
DAS INELEGIBILIDADES ) o
ARTIGO 70° L

Estéo impedidos de se eleger para exercer cargos de administ
ou de representagédo sindical e, caso eleitos, nao serao inve
nem poderao permanecer no exercicio desses cargos, aquejg
A: Nao tiveram definitivamente aprovadas as contas de : Gio em Lﬁ/
cargos de administragzo sindicat.

B: Tenham lesado o patrimbnio de qualquer e g de sindical;
C: N&o estivarem em dia com seus direitos sociais e sindicais;

D: N&o estejam ha pelo menos 01{um) ano no exercicio da profiss&o
em atividade representada pelo Sindicato na base temitorial, contado
da data da publicagéo do Edital de Convocagéo Eleitoral.

E: N&o estejam ha pelo menos 06 (seis) meses filiados a¢ Sindicato,
contados da data da publicaco do Edital de Convocagao Eleitoral.

J
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F: Tenham sido condenados por crime doloso com efeito de sentenga
transitada em julgado, enquanto persistirem os efeitos da pena. Caso
transitada a pena criminal condenatéria durante o mandato sindical, o
imputado perdera o mandato.

SECAOV

DO QUORUM ELEITORAL
ARTIGO 71°

A eleicdo no Sindicato sé sera valida se participarem da votago, no
minimo de 2/3 (dois tergos), dos associados em condigdes de votar.

Paragrafo 1°.

Os votos dos assoclados aposentados inativos n&o serdo computados
no quérum eleitoral fixado neste artigo.

Pardgrafo 2°. N&o obtido esse quorum sera realizada nova eleigdo em 2° (segunda)
convocagéo, dentro de 07 (sete) dias Oteis, que restard valida em seu
resuitado, com a participagao de qualquer nimero de associados.

Paragrafo 3°
A apuragao aferira a chapa vencedora, em qualquer escrutinio, peio
critério de maioria simples em relaggo aos votos validos apuradas na
eleigdo, assim serd declarada vencedora a Chapa que obtiver o maior
ndmero de vatos em relagédo aos votos obtidas pelas concorrentes.

Paragrafo 4°
Em caso de empate entre as chapas mais votadas no pleito, realizar-
se-& nova eleigdo no prazo de 07(sete) dias tteis, limitada a nova
eleigio as chapas em questao e, nesse caso, serd apllcade o qudrum
eleitoral exigido para a validade do pleito em primeira convocaggo.
SEGAO VI n
DOS ATOS PREPARATORIOS > o
ARTIGO 72° T
c:

O Presidente do Sindicato convocara as ELEICOES SINDIGAIS
forma deste Estatuto e em tudo preservara a aplicagdo dos pl_feceﬁés
eleitorais assegurados na democracia intema praticada na Entidade.

Paragrafo Gnico

A convocagio se fara mediante a publicag@o por edital e 7
circulagao no Municlpio Sede ou na Regido, no qual sera de
obrigatoriamente:

a) Datas, horérios e locais de votagao;

b} Prazo para registro de chapas e horarios de f
secretaria para esses fins.

¢} Disponibilidade zos interessados, de copig do Estatuto Social e de
modelos de requerimentos e formuléarios &htorais.

d) Prazo para a impugnagdo de candidaturas;

e} O Edital de Convocagio Eleitoral devera ser publicado com

anteced@ncia de 80 {noventa) dias no maximo e de 60 (sessenta) dias
no minimo, em relag@o 4 data da eleig3o.

-

neionamento da
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f) Copias do Edital de Convocagdo Eleitoral serao afixadas na sede
do Sindicato e nos locais de trabalho onde haja associados do
Sindicato em servigo e deverdo permanecer afixadas até na data da
realizagdo do pleito.

ARTIGO 73°. O prazo para registro de chapas para concorrer na sleigéo € de 10
(dez) dlas cormridos, contados a partir do primeiro dia il seguinte ao
da publicagao do Edital de Convocagéo Eleitorat.

Paragrafo 1°. O requerimento para o regisiro de chapa endere¢ado ao Presidente
do Sindicato devera ser apresentado em 2 (duas) vias, acompanhado
da documentagio exigida, descrita na forma deste Estatuto, assinado
por qualquer um dos membros componentes da chapa.

Paragrafo 2°. O protocolo do requerimentc para registro de chapas sera feito
exclusivamentie na Secretaria do Sindicato que, conferido o conteudo
declarado dos documentos juntados, expedira recibo ao requerente.

Paragrafo 3°.

O requerimento para o registro de chapas devera estar instruldo na
apresentagao com os seguintes documentos;

a) Ficha de qualificagao dos candidatos, em modelo oficial expedida
pelo Sindicato, em duas vias, assinadas, contendo nome completo do
candidato, qualificagéo civil; matricula sindical, enderego completo e
nimeros registros de documentos da: Carteira de Trabalho (CTPS);
matricula sindical; do CPF e da RG; a denominagao com o CNPJ e o
endere¢o completo da empresa em que o candidato trabalha.

b) Comprovante de residéncia par copia reprografica (conta recente
de agua ou de luz) ou outro; acompanhada do original respectivo.

¢) Cépla reprografica da Carteira de Trabalho (CTPS), contendo gs-
paginas corespondentes a qualificagéio civil, fotografia e nanf@'o com?>
a série e pagina na qual lavrado o contrato de trabalho, acompanhaifa:
do exemplar original da Carteira de Trabalho. =

d) Cépia Reprografica da Cédula de ldentidade (RG) ou da CNH sé
tiver e do Cartdo do CPF, acompanhados dos originais respectivos.

Paragrafo 4°. O Sindicato manter4 a secretaria em funcionamento especial durante
o prazo para registro de chapas, por no minimo, oito horas diéf@s
continuas, mediante atendimento por pessoa habilitada para ate Y

ARTIGO 74°
Sera recusado, desde logo, o registro da chapa gde
candidatos efetivos e suplenies, em nimere sufigi€nte, nunca inferior
a B0% (oitenta por cento) dos cargos a serefmn preenchidos para a
Diretoria @ Conselho Fiscal e Suplenies respectivos, especificamente.
Paragrafo 1°

Os Delegados ao Conselho da Federagdo ndo estardo computados
na conta deste artigo para composig¢éo vélida da Chapa em raz3o da
possibilidade da cumulatividade destes nos cargos da Diretoria.

29 7
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Paragrafo 3°

ARTIGO 75°

ARTIGO 76°

ARTIGO 77°.

Parigrafo 1°

Sera recusado o requerimento para registro da chapa que nao esteja
acompanhado dos documentos referidos na forma e condicdo fixadas
nas alineas do pardgrafo terceiro do artigo 73° deste Estatuto.

A Secretaria do Sindicato prestara aocs interessados as informagoes
pertinentes a regular apresentagiic da documentagao exigida para
registrar chapa na forma deste Estatuto e para fins de que assim
procedam dentro do prazo fixado no Edital de Convocagio Eleitoral.

Registrada a chapa, o Sindicato comunicara por escrito a4 empresa no
prazo improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas, a ciéncia do registro
da candidatura de seu empregado para participar da eleig@o sindical.

No dia e hora do encerrado do prazo para o registro de chapas,
previsto no edital de convocagéo eleitoral, ¢ Presidente do Sindicato
providenciara:

A: A lavratura da Ata de Encerramento do prazo para registro de
Chapa, fazendo constar as Chapas inscritas com seus candidatos
relacionados e respectivos nimeros de registro que receberam de
acordo com a ordern numérica de sua inscrig&o.

B: A ATA ser4 lida e assinada por todos os presentes, pelo menos por
um candidato de cada chapa e, em caso de auséncia, por 02 (dois)
associados;

C: Dentro de cinco dias do término do periodo de registro dgbchapgg
sera publicado Edital contendo tadas as chapas registradas":abrindg_—‘
se o prazo de 05 (cinco) dias para oferecimento de impugnagao sobre
candidaturas; T e

£yl
D: Vencido em branco, sem manifestacio, o prazo para oferecimento
de impugnagao de candidaturas, seguird a composicao tipografica da
cédula unica para votagdo, contendo as Chapas inscritas com
ndmeros do registro que receberam de acordo com a ordem d
inscrigao, os candidatos nominalmente relacionados nos ¢argo
ocupam na chapa, Efetivos e Suplentes respectivos. d

SE%AO Vil
DA COMISSAQO ELEITORAL

Havendo mais de uma chapa inscrita para
constituida a Comissao Eleitoral composta de, no maximo, 05 (cinco)
membros denire os associados em dia com seus direitas sindicais
eleitos em Assembleia-Geral convocada para essa finalidade pelos
associados presentes na Assembleia, vedada constituigdo de chapas.
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A eleigdo para a composigdo da Comissdo serj feita por meio de lista
Gnica contendo as nomes de todos os candidatos que se inscreverem
no decorrer da realizagdo da Assembleia. A posse dos eleitos para a
Comissdo Eleitoral sera realizada @ declarada na mesma Assembleia.

Paragrafo 2°
A Comissdo Eleitoral funcionara investida dos membros eleitos na
Assembleia ndo havendo denominagioc de cargo funcional entre os
seus componentes, para os efeitos disciplinados neste Estatuto.
Paragrafo 3°
A fun¢do da Comisséo Eleitoral &€ consultiva no interesse do quadro
associative no Processo Eleitoral e atuar como 6rgéo de observagdo
para aplicagio dos dispositivos eleitorais firmados neste Estatuto. A
Comisséo Eleitoral nZo possui prerrogativa funcional de poderes com
carater decisério de aplicagio no Processo Eleitoral do Sindica

Paréagrafo 4°

A Comissd@o Eleitoral se pronunciara, em qualguer caso suscitado a
pedido forrmulado por escrito, por associado ou candidato, mediante
PARECER elaborado com base na andlise de cada caso avaliado &
luz dos dispositivos eleitorais deste ESTATUTO e sera, incontinenti,
expedido ao interessado mediante recibo de entrega.

Paragrafo 5°. Pareceres elaborados pela Comissédo Eleitoral serao ainda expedidos
por cipias ao Presidente do Sindicato e aos Coordenadores das
Chapas concomrentes no pleito.

Paragrafo 6°
O pronunciamento em PARECER expedido pela Comissdo Eleitoral
serd tomado como pardmetro indicado para solug&o sobre eventyais =
decisdes pela Assembleia-Geral socbre questdes eleitoraiszem tudo -

"-.a

guanto n&o contrariar as disposigdes deste Estatuto. ~
Paragrafo 7°. DA ELEICAO DOS MEMBROS DA COMISSAO ELEITORAL ~=

N,
6

Serd4 feita pelos Associados reunidos em Assembleia Geral, vedada a
constituigéo de chapas, realizando-se o pleito por meio de lista tnica
contendo os nomes de todos os candidatos que se inscleverer-no
decorrer da realizagio da Assembléia. A posse dos Membros eleit
da Comiss&o Eleitoral sera realizada na mesma Assembleiz

SECAO Vil N
DAS MESAS COLETORAS DE VOTOS

{alal

ARTIGO 78°

As mesas coletoras de votos serdo constituidas
dois Mesarios e um Suplente indicados pelas C

idente,
as concoerrentes.

Pariqrafo 1°.

A indicagdo dos Mesdrios pelas Chapas concorrentes devera ser feita
perante a Secretaria do Sindicato mediante protocolo-recibo, até 15
{(quinze) dias antes da eleigdo. Assegurada a participagéo paritaria
das Chapas concorrentes na composigiio das Mesas de votagdo.

Pardgrafo 2°.
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Os mesarios eleitorais, de livre indicagdo pelas Chapas, deverdo ser

pessoas probas, de boa [ndole e de reconhecida conduta ilibada.

Paragrafo 3°
A indicagsio dos mesérios pelas chapas serd apresentada mediante
protocolo na Secretaria do Sindicato por meio de relagio nominal de
pessoas reconhecidamente iddneas, observados os impedimentos
constantes deste Estatuto. Nos dados pessoais dos indicados para as
Mesas pelas Chapas deverZo constar obrigatoriamente: estado civil,
profissdo e nomeros da RG e do CPF.

Paragrafo 4°
Até 10 (dez) dias antes do pleito o Sindicato publicara edital em jornal
de circulacao no Municlpio de Araraquara, concemente a COmpOoSigao
das mesas coletoras de votos, fazendo indicar no mesmo edital a
quantidade de mesas constituidas para o pleito, horéarios e locais de
funcionamento de cada uma.

Paragrafo 5°

Serdo instaladas mesas coletoras fixas na sede e nas sub-sedes do

Sindicato, bem como, mesas coletoras itinerantes funcionarao nos

locais de trabalho dos associados, tantas quantas forem necessarias

para assegurar o bom desempenho eleitoral e a melhor consecugéo

dos objetivos do pleito.

Paragrafo 6°

As elgigoes serdo realizadas mediante funcionamento das secgbes
eleitorais ativadas por meio das mesas coletoras de votos nos locais
indicados no edital respectivo, no minime, por durante 06 (seis) horas
continuas. (N
Paragrafo 7° ‘_;: <
E assegurado na realizagio dos trabalhos das mesas c‘oletorafg‘-'fde
votos 0 acompanhamento da votagao por fiscais designad}is ppf,‘ljbre
indicagdo pelas Chapas concorrentes, na proporgéo de cada ﬁ'ﬁ‘apa
um fiscal para cada mesa eleitoral, mediante prévio credenciamento
nominal dos mesmos perante a Secretaria do Sindicato, no prazo de

72 (setenta e duas) horas antecedentes a data do inicio depleito™>

ARTIGO 79°. Nao poderfio ser nomeados membros das Mesas Coletoras: C°
A: Os candidatos, seus cBnjuges o parentes ainda que por
até o segundo grau inclusive;

gL
B: Os membros da Diretoria do Sindicato, de qua argoe ou }
fung&o, inclusive suplentes;
C: Os membros do Conselho Fiscal do Sindlcat plentes;
D: Os membros da Comiss2o Eleitoral;
E: Aqueles que tiverem qualquer oliiro impedimento legalmente
previsto para esses fins.
ARTIGO 80°

Todos os componentes das mesas coletoras de votos deverdo estar
presentes ao ato da abertura e de encerramento da votacao.

! :

7
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Parégrafo 1°
Nao comparecendo o presidente da mesa coletora até 15 (quinze)

minutos antes da hora determinada para dar inlcio & votagao,
assumir4 a presidéncia o primeiro mesério e, na falta ou impedimento
deste, o segundo mesério e assim sucessivamente. No caso do fato
previsto neste artigo incontinente sera convocado suplente respectivo
e registrada a ocorréncia na Ata de abertura dos trabalhos eleitorais.
Paragrafo 2°

Sando necessaria a substituigio de gqualquer dos componentes das
mesas coletoras, poderdo ser nomeados membros em substituigao
“ad hoc”, dentre as pessoas presentes no ato de abertura da
votagdo, tantos quantos forem necessarios para completar a mesa;
observados impedimentos constantes deste Estatuto; ocorréncia que
ser4 registrada na Ata de absrtura dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo 3°.

Nenhuma pessoa estranha 4 Mesa Coletora de votos podera intervir
em seu funcionamento durante os trabalhos de votacéo.

Paraqgrafo 4°
Somente poderdo permanecer no recinto da segl3o eleitoral os
membros da mesa coletora, os fiscais eleitorais e, durante o tempo
necessario para a votagao, o eleitor.

SEQAO DS
DA VOTACAO

ARTIGO 81° e
= <o
No dia e local designados, 30 (irinta) minufos antes da horerdo inicio
da votagdo, os membros da mesa coletora verificardo o “materjal
eleitoral se estid em ordem; bem coma fardo a vistoria sobre a 1.{:&1'5
destinada ao depésito dos votes, providenciando o Presidente para

que seja suprida eventual deficiéncia.

Paragrafo 1°. - .
Dos trabalhos eleitorais sera lavrada Ata especifica de registro das
atividades da Mesa Coletora de Votos para cada dia da realizagao €
pleito e, apés lida, a Ata sera assinada pelo Mesérios e pelo§Fis

Parigrafo 2°.

Realizando-se a eleicdo em mais de um dia, os registr
Mesa Coletora de Votos deverao constar obrigatoriameafite70 numero }
total de votos depositados a cada dia da realizacag ;
como na reabertura dos trabalhos, no dia seguipte; procedendo-se o
descerramento da uma e a conferencia dgshaterial eleitoral pelos
Mesidrios e pelos Fiscals. A Ata devera cgfiter declarado a totalizagao

dos votos depositados no fechamento, ac final do pleito

Paragrafo 3°.

Serao ainda registrados na Ata eventuais incidentes que venham
ocorrer no curso dos trabalhos da Mesa Coletora de Votos, para
apreciacdo pelo Apurador da Eleigéo.
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ARTIGO 82°

A hora fixada no edital e tendo considerado o recinto e 0 material em
condigoes para adequada realizacao do escrutinio, o Presidente da
mesa declarard abertos os trabalhos apos lacrada a uma gue nesse
momento serd rubricada por todos os mesarios e fiscais, lavrando-se
a Ata de abertura dos trabalhos eleitorais na qual constara o local
onde a Mesa Coletora de Votos esteja dando inicio & votagdo.

ARTIGO 83°

Os trabalhados eleitorais da mesa coletora terdao a duragéo minima de
06 (seis) horas continuas, observados sempre o horério de inicio e de
encerramento conforme previsto no edital respectivo.

Paragrafo unico.
Os trabalhos de votagao poderéo ser encerrados antecipadamente ao
horario previsto no edital para o fechamento se ja tiverem votado
todos os eleitores constantes da folha de votagao.

ARTIGO 84°
Quando a votagdio se fizer em mais de um dia, ao término dos
trabalhos de cada dia, o Presidente da Mesa Coletora, juntamente
com os mesarics, procedera ao fachamento da uma com aposigéo de
tiras de papel gomado, rubricadas pelos Mesérios e pelos Fiscais.
ARTIGO 85°

Quando a votagdio se fizer em mais de um dia na forma do Edital, ac
término dos trabalhos eleitorais de cada dia as umas, bem como todo
o material eleitoral pertinente aos trabalhos da Mesa Colstora ficardo
depositados na sede do Sindicato em local adequado e lacrado, sob a. -
vigilincia permanente de pessoas idoneas que a Diregéo do S]ﬁfdicatﬁ; :
e as Chapas concomentes indicarem de comum acordo para ess.'g-—_
finalidade, mediante termo de ajuste que sera assinado por todos. =
ARTIGO 862 i

A votagio seré realizada de tal modo que, cada eleitor, pela ordem de
apresentagdo 3 mesa coletora de votos, depois de identificado,
assinara a folha de votanies, recebera a cédula Unica rubricada pel%
mesarios e procedera, em local adequado, apés assinalar oégu vo

Paragrafo 1°

rguemnt, sem %{

b sey voto.

{externa} rubricada e dobrada, para que os mesérios

a tocar, se € a mesma que lhe fora entregue para g

Caso confrario ndo serg aceita.
Paragrafo 2°

Caso a cédula ndo seja a mesma que lhe fora entregue para votar, o
eleitor serd convidado pelo Presidente da Mesa a voliar ao local da
votagZio e trazer seu voto na cédula que recebeu e sera verbalmente
advertido pela pratlca de conduta eleitoral imegular.

Paragrafo 3°
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Caso o eleitor se recuse a fazer conforme determinado, nao podera
votar, anotando-se a ccorréncia na Ata dos trabalhos eleitorais para a
desconsideragdo da sua assinatura langada na folha de votantes, sem
prejuizo de eventuals sangGes previstas neste Estatuto.

Paragrafo 4°

O eleitor analfabeto apora sua impressao digital do polegar da mao
direita na folha de votantes, assinande “a rogo” na folha de votantes,
ao lado da impressdo digital langada, qualquer um dos mesarios.

Paraqrafo 5°
Ao eleitor portador de necessidades especiais sera, por todos os
modos, assegurado apolo e facilitagio necessarios para o acesso a
votag@io. Ao eleitor portador de deficiéncia visual sera assegurado o
exercer o voto na eleigdo sindical mediante uso de material especial
capaz de atenderdhes na especificidade de sua necessidade.
Paragrafo 6°
Ao eleitor idoso e & eleitora gravida serdo asseguradas preferéncia no
acesso 4 sessao eleitoral para exercerem seu direito de votar.
SEQAO X
DO VOTO EM SEPARADO
ARTIGO 87°. Os eleitores cujos nomes néo constem da lista de votantes, poderao

votar em separado.

Paragrafo (inico, O voto em separado serd tomado da sequinte forma:

a) O Presidente da Mesa Colstora de Votos entregara ao votante uma
sobrecarta apropriada, na qual devera constar o nome do eleitor e o
numero de sua matrfcula sindical para que ¢ mesmo, perante a mesa,
coloque em seu Interior a cédula em que assinalou o voto, cglando %
sobrecarta que sera rubricada por um dos mesérios e, em Séguida, ”
sera depositada na urna; : L

—

b) O Presidente da mesa anotara no verso da sobrecarta as razégs
da medida, para posterior decisdo por parte da mesa apuradora.

ARTIGO 88°. Documentos vélldos para a identificacdo do eleitor:

a) Carteira de trabalho (CTPS);

b) Carteira de Associado do Sindicato;

¢) Cédula de Identidade (RG};

d) Carteira Nacional de Habilitagado (CNH);
e) Certificado de Alistamento Militar;

f: Cracha de identificagdo funcional da empre:
de empregado, desde que contenha a fotog

SECAO XI
DO MATERIAL ELEITORAL EXIGIDO e dos REGISTROS ELEITORAIS:

ARTIGO 89°.

de registro
o funcionario;

Constituem materiais indlspensdveis ao funcionamento reqular
das mesas coletoras de yotos:

a) Umna inviolavel,
b) Cabina indevassavel;
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c) Cédulas eleftorais em nimero suficiente para atendimento ao
contingente de eleitores inscritos em cada mesa;

d} Relagdo nominal dos associados insctitos em condigdes de votar;
e) Listagem nominal de votantes para as assinaturas dos eleitores;
f) Exemplares dos editais eleitorais;

g) Materiais outros conforme sejam as exigéncias de uso na eleigao.

h) Formularios préprios para a lavratura das Atas e para registro dos
incidentes e das ocorréncias eleitorais;

i) Fita gomada para aplicag&o nos lacres das urnas eleitorals.

ARTIGO 90°
A hora determinada no edital para encerramento da veotacg3o, havendo
no recinto eleitores para votar, serdo convidados em voz alta, pelo
presidente da mesa, a fazer a entrega do documento de identificagao,
prosseguindo assim o trabalho eleltoral até que vote o ditimo efeitor.
Paragrafo 1°

Na hipotese prevista neste artigo, podera a mesa coletora, de comum
acordo entre os seus membros, utilizar sistema de “senha eleitoral”,
para assegurar o direito de votar a todos os eleitores presentes na
segdo eleitoral na hora marcada para o enceramento da votagao. A
senha devera ser numerada e rubricada por 02 (dois) mesarios.

Paragrafo 2°
Caso nio havendo eleitores para votar; incontinenti serdo encerrados
os trabalhos da votag&o, a uma sera lacrada com aposigéo de tiras de
pape! gomado, rubricada pelos membros da mesa e pelgs fiscdls
eleitorais e lavrada a Ata Geral de Encerramento da Votaggos; e

A

Paragrafo 3°. Serio registrados na Ata Geral de Encerramento da Vota'éﬁo: =
A Ata Geral de Encerramento da Votagéio conterd em sua lavratura:’

Data e horas do inicio e do encerramento dos trabalhos; o total de
elaitores que votaram e o total dos associados inscritos em cbndigﬁgs
de votar na mesa; o nimero de votos coletados em separados, se os
houver. Serdo ainda lavrados na Ata, de modo resumido, /@ventys

protestos apresentados por eleitores ou fiscais; bem oo_%o y: pHC
alnda lavradas ocorréncias registradas durante os trabalhos e

ARTIGO 91°

Paragrafo tnico

Caso, por circunstancia alheia & vontade do Presidente da Mesa
Coletora seja-lhe impossivel proceder a entrega do material eleitoral
pessoalmente como previsto no “caput” deste artigo ent3o, a entrega
do material eleitoral sera feita ao Presidente do Sindicato ou a quem
este expressamente designar, mediante recibo.

Q?
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ARTIGO 92°
Nos casos omissos € para solugdo de eventual pendencia, podera ser
tomada a legislagéo eleitoral federal como referéncia subsidiaria para
o processo eleitoral sindical, exceto naquilo em que for incompativel
com as normas deste Estatuto.

SECAO Xii
DA APURACAO

ARTIGO 93. Encerrada a votagao serd instalada a Mesa Apuradora da Elei¢ao.

A apurag#o eleitoral sera realizada na sede do Sindicato ou em local
apropriado e adequado constante do edital de composigao da Mesa
Apuradora, para a qual serdo entregues as umas e todo o material
pertinente aos trabalthos das Mesas Caletoras de votos.

ARTIGO 94°
A Mesa Apuradora sera presidida por pessoa proba especialimente
convidada para apurar & eleicdo, que seja de notéria idoneidade, de
comportamento reconhecidamente ilibado e isenta de interesse em
relagio & disputa eleitoral,

Paragrafo 1°.
A indicagdo do Apurador Eleitoral sera feita pelo Presidente do
Sindicato em consenso com as chapas concorrentes, recomendando-
se, preferentermente, recaia a indicag@o sobre aqueles, a saber:
a) Membros do Ministério Pablico; )
b) Membros da diregao da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB); .
c) Membros da diregao da Associag&o Brasileira de Imprensé’_)(ABl).,C:'-
d) Autoridades do Poder P{blico: Municipal ou Estadual ou E_ederaléf'r
e) Dirigentes de Entidades de Classe de Trabalhadores, de"._ﬁualqﬁéf
categoria profissional e de qualquer grau de representagdo; . e

f} Membros do Poder Judicidrio Trabalhista ou Comum; fuhclonarios
ou magistrados. o

Paragrafo 2°.

A ordem langada neste artigo, de indicativos de convite paiﬁ
de Apurador Eleitoral & meramente exemplificativa, ndo pre

Paragrafo 3°.

Podera, ainda, recair a nomeagdo para presidir a
Eleitoral sobre quaiquer pessoa idénea, amiga do mévime
e de reconhecido comportamento ilibado, convidadsz
entre todos os interessados no pleito.

e sindical
em consenso

Paragrafo 4°.

No prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia do pleito serd publicado
EDITAL de Composicdo da Mesa Apuradora, contende nominalmente
os Membros Efetivos e Suplentes e da qualificacao dos indicados
para compor a Mesa; o local e hora determinados para realizagao dos
trabalhos da Apuragao Eleitoral.
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Paragrafo 5°.

No mesmo EDITAL serfio convocados os associados para que
comparegam ao evento, constituindo-se assim a Assembleia-Geral da
Apuragcéo Eleitoral no Sindicato.

ARTIGO 95° Ao Presidente da Mesa Apuradora & facultado na abertura dos
{rabalhos, a indicagio dentre os associados presentes, de 02 {dols)
auxiliares como secretarlos para ajuda-lo nos trabalhos de escrutinio,

Paragrafo unico.
E assegurada as chapas concorrentes indicar 1{um) fiscal cada uma,

para os trabalhos de escrutinio da Mesa Apuradora Eleitoral.
ARTIGO 96°

instalada a Mesa Apuradora, desde logo, o Presidente verificara pela
listagem geral de votantes, se parliciparam da votacdo, pelo menos,
2/3 {dols tergos) dos eleitores, procedendo, em Caso afirmativo ao
inicio dos trabalhos de apuragio, mediante a abertura das urnas, pela
ordem numérica crescente das mesas coletoras que funcionaram no
pleito e consequente contagem dos votos.

Paragrafo 1°.
Os votos coletados em separado e desde que decidida e aproveitada

a apuragio dos mesmos, serdo computados para efeito de quorum.
Paragrafo 2°, Contadas as cédulas de cada umna, a Mesa Apuradora verificara:

1: Se a quantidade das cédulas encontradas coincide com o nimero
fotal dos votantes que compareceram, apontados pelas assinaturas
nas listas de votagao; enfretanto:

2: Caso o numero de cédulas for igual ou inferior ao ntinero @e
votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a apuragao.:; . c_.i

3: Caso o namero total de cédulas for superior ao d4 respectiva Iista
de votantes, proceder-se-a apuragdo descontando-se os excedaiifes
do total dos votos atribuidos a chapa mais votada, desde que esse
namero seja inferior & diferenga da votagao entre as 02 (duas) chapas
mais votadas. -

<
Paragrafo 3° 3

A: Caso o excesso de cédulas for igual ou superior 4 difetgh
as 02 (duas) chapas mais votadas, a umna sera anulada, serf

contida neste paragrafo se refletir no universo do gelegio eitoral, no _ % 7
tocante a totalidade dos votos apurados, a elei

nimero de votos nela contidos for supefior a diferenga entre as duas
chapas mais votadas, ndo havera proclamacgdo de eleitos pela mesa
apuradora e a apuragdo ficara suspensa.

C: Na ocomréncia prevista na alinea anterior sera realizada elsigao
suplementar no prazo minimo de 03 (irés) dias Uteis e no maximo de
05 (cinco) dias (teis; circunscrita essa eleigdo, entretanto, aos
eleitores inscritos da lista de votagda da urna correspondente. -==-—7»
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D: Realizada a eleigiio suplementar, serdo retomados os trabalhos da
apuragdo observando-se todos 0s Mesmos preceitos e disposigbes.

Paragrafo 4°.
Os votos coletados em separado serao criteriosamente examinados
pela mesa apuradora a qual, conforme cada caso e consoante for
apurado dos registros de flliagao do Sindicato, cabera decidir pela sua
admissdo ou rejeicdo. Se rejeitados, os votos em separado serédo
incinerados sem os abrir.

Paragrafo 5°.

Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de
identificar o eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o
voto sera anulado. Entretanto, em qualquer caso, a analise e a
interpretagdo da cédula eleitoral, seré feita pela Mesa Agpuradora no
sentido do melhor aproveitamento e apurag&o valida do voto.

ARTIGQO 97°. Do ndo atingimento do quérum eleitoral:

Caso nao atingido quérum eleitoral fixado neste Estatuto, incontinenti,
o Presidente da Mesa Apuradora procedera:

A: Declarara encerrados os frabalhos de apuragao e lavrara a Ala
comrespondente e providenciard para que as cédulas e sobrecartas
sejam imediatamente incineradas, sem as abrir, para assegurar que
n3o haja influencia de resuitado em nova eleigao.

B: Em seguida mandara notlficar o Presidente do Sindicato para que
seja a eleigdo realizada em segunda convocagao conforme previsto
neste Estatuto e nos termos do Edital Eleitoral.

C: A Ata de registro no tocante a circunsténcia prevista nests artigl:',;.
sera assinada pelos membros componentes da Mesa Ap@édoracg
pelos Fiscais de Apuragao designados pelas Chapas concorrentes. <

Sempre que houver protesto fundado em contagem errdnea de votos;
vicios de sobrecarta ou cédulas, deverfio estas ser conservadas em

Paragrafo Gnico

assegurar eventual recontagem de votos.
ARTIGO 99°

E asseguradc ao eleitor o direito de apre
Apuradora, qualquer protesto em face aog/

ghtar perante a Mesa
) ) balhos do escrutinio.
Paragrafo unico

O protesto podera ser verbalmente apresentado e sendo recebido
pela mesa Apuradora, lavrado a termo e anexado a Ata de Apuragéo
para devidos fins.

ARTIGO 100°
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Apuradas todas as urnas e finda a apuragdo, o Presidente da Mesa
Apuradora proclamara eleitos os candidatos da chapa que obtiver a
maioria de votos, na forma prevista no artigo 71°, paragrafo 2°
deste Estatuto, lavrando-se a competente Ata de resultado da
apuragéo eleitoral, que sera assinada pelos mesarios e pelos fiscais.

Paragrafo 1° A Ata de resultado eleltoral menclonarad obrigatoriamente:
a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;
b) Identificagdo numérica das umas de cada mesa coletora no pleito;

c) Resultado de cada uma apurada, especificando-se o numero de
votantes, votos em separados, cédulas apuradas, votos atribuidos a
cada chapa registrada, votos em branco e vatos nuios, e abstengdes;

d) Nimero total de eleitores inscritos para votar;
&) Praciamagao do Resultado Geral da Apuragao, e da chapa eleita;

f) Apresentagdo ou ndo de protestos, fazendo-se em caso afirmativo,
apenso A Ata, cada protesto formulado perante a mesa,

Paragrafo 2°
No prazo de 48 (quarenta e oito) horas da apurag&o, serd publicado o
Edital de Resultado da Apuragéo Eleitoral, em jomal de circulagio no
municipic de Araraquara, contendo o resumo numérico da apuragio
nos termos da decisdo proclamada pela Mesa Apuradora.
SEQAO Xill
DAS NULIDADES N
ARTIGO 101°. Sera nula a elei¢gdo guando: = o
:.,r .C__

A: Realizada em dia, hora e local diversos dos desigﬁédos :q:llc;s
editais, ou encerrada antes da hora determinada, sem quefigja
votado todos os eleitores constantes da folha de votagdo; -

B: Realizada ou apurada perante mesa nao constitulda: de acordo
com o estabelecido neste Estatuto; o o}

C: N3o observado quaisquer dos prazos essdncias constante
Processo Eleitoral Sindical regulado nos termos deste Estatato,
ARTIGO 102° "

A Elei¢dio serd anulavel quando ocorrer vicio que compfgfieta sua
legitimidade, importando prejufze a qualiquer candidat®-ou chapa b
concorrente. A anulagao ou nulidade da eleigéo se ¢clarada pela “1'
Assembleia-Geral.

Parsgrafo unico:
A anulagéo do voto nao implicard na dgtdma que a ocorréncia se

verificar; nem a anulagdo da wna importara na anulagéo da eleicao,
salvo excegao prevista neste Estatuto.

SECAO XIV
DAS IMPUGNACOES

ARTIGO 103°
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A impugnagao de candidaturas podera ser feita, por associados, no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da publica¢@o do Edital contendo a
relagdo das chapas registradas.
Paragrafo 1°
O Requerimento para a impugnagao sera dirigida ao Presidente do
Sindicato por meio de pega fundamentada, mediante protacolo na
Secretaria do Sindicato e somente podera versar, validamente para
apreciagio, sobre causas de inelaglbilidades previstas neste Estatuto.
Paragrafo 2°
O Presidente do Sindicato podera recusar pedidos para impugnacgao
de candidatos que nio contenham as razdes da alegagao periinentes
3s causas de inelegibilidades previstas neste Estatuto.

Paragrafo 3°

Neste caso, o Presidente, incontinenti, devolvera ao requerente o
pedido de impugnagdo mediante notificagdo na qual indicara a
motivagao e o fundamentos da recusa.

ARTIGO 104°

Deferido o recebimento ao pedido da impugnagao o Presidente do
Sindicato notificara em quarenta e oito horas o candidato imputado
para que apresente sua defesa no prazo de 05 (cinco) dias corridos.

Paragrafo 1°.
Instruido o processo de impugnagéo, o Presidente do Sindicato, no
prazo de 48 {quarenta e oito) horas, expedira Edital de Convocacao da
Assembleia Geral dos associados para conhecer e delibegr sol%é_’; a

procedéncia ou nao, da impugnacao. - o

Paragrafo 2°. Julgada improcedente a impugnagio o processo sera ré}netid:c:i:ao

arquivo e ficara apensado ao processo eleitoral. -

Paragrafo 3° s
Juigada procedente a impugnagdo, dessa decisdo serdo nofificados o
impugnado ¢ o encabegador da chapa & qual pertence, para devidos .
fins de direito; bem como copia resumida da ATA da:f%‘deciség“:da._ i
Assembleia ser4 incontinenti afixada na sede social do Sindicato exos
jocais de votagdo previstos no Edital de composigao ~das Mesg&<"
Coletoras de Votos para conhecimento dos eleitores.

ARTIGO 105° A Chapa na qual fizerem parte candidatos impugnado

todos os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal,
Paragrafo unico
A mesma Assembleia convocada para dg Berar sobre a procedéncia
ou nio das impugnacbes oferecidas, se for o caso, declararad a
inelegibilidade da Chapa na hip6tese de deliberagao pela procedéncia
das impugnagdes que resulte a composi¢do da Chapa com os demais
candidatos, inferior a 80% (oitenta por cento} de todos os cargos da
Diretoria e do Conselho Fiscal, Efetivos e Suplentes respectivos. Da
deliberacdo da Assembleia serd, incontinenti, notificada a Chapa.

» .;/
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SECAO XV
DOS RECURSOS

ARTIGO 1086°

O recurso podera ser interposto por associados quites e no gozo dos
direitos sociais e sindicais, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data
da realizagdo do plelto.
Paragrafo unico
O recurso, que sO podera versar sobre efeitos e fundamentos da
eleicdo nula ou anulavel, nos termos previstos neste Estatuto, serd
dirigido ao Presidente do Sindicato, por pstigao formulada em duas (2)
vias, fundamentada e protocolizada na Secretaria do Sindicato.
ARTIGO 107°

Recebido o0 Recurso, cumpre ao Presidente do Sindicato, no praze de
48 (quarenta e oito) horas, cientificar os interessados, contra-recibo,
mediante entrega de cdpia Integral das razées do Recurso para que
apresentem sua defesa no prazo de 03 (trés) dias da notificagio.

Paragrafo 1°
Recebida ou nao a defesa, decomido o prazo para manifestacéo dos
interessados, o Presidente do Sindicato instruira o recurso e, no prazo
de 48 (quarenta e olto) haras expedira edital para a convocagéo da
Assembléia Geral para conhecer e decidir acerca do recurso.
Paragrafo 2°

Da decisao da Assembleia serdo notificados os interessados para os

devidos fins, bem como ser4 divulgado o efeito decisério na integra

em expediente oficial do Sindicato para ciéncia do Quadro Sogial. ..
ARTIGO 108° T e

Caso a Assemblela Geral dos Associados deliberar pela prodedénc?%-
do recurso, sera suspensa a posse dos eleitos e no caso da decigio-
pela improcedéncia do recurso, o processo serd arquivado, ficando
apensado ao processo eleitoral do Sindicato.

ARTIGO 109° : -

Nao interposto recurso ou, sendo apresentado e no caso,'de sua-
improcedéncia, o processo eleitoral ficard arquivado na Secréghria >
Sindicato pelo praze minimo de 05 (cinco) anos, para devidos fins
direito; podendo ser utilizado procedimento da conservagio por
da digitalizagdo de documentos se assim preferir fazer a Diret
Sindicato com esse objetivo.

ARTIGO 110°

constituido na
nda via, mediante

O Processo Eleitoral é organizado em 02 (duas) vi
primeira via, pelos documentos originais e na s
respectivas cbpias autenticadas.

Paragrafo Unico,

Constituem pecas essenciais do processo gleitoral:

a) Edital de Convocaggo Elsitoral - exemplar do Jomal da publicagao:

425‘r-7
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b) Exemplares do Jornal contende as publicagdes de todos os Editais
do Pleito Eleitoral;

¢) Requerimentos de registro de chapas, fichas de gualificagao dos
candidatos e demais documentos dos mesmos;

d) Ata de encerramento do prazo de registro de chapas

e) Relagao nominal dos associados em condigao de votar;
f) Expedientes relativos & composigio das mesas eleitorais;
g) Listagem nominal de votantes inscritos no pleito;

h) Atas dos trabalhos eleitorais das mesas coletoras e da apuradora;
i} Exémptar da cédula Unica utilizada no pleito;

j) Pegas pertinentes as impugnagdes, dos recursos, de defesas e das
deliberagbes tomadas a respeito;

k) Edital de composigao da Mesa Apuradora;
1) Edital de Resuitado Eleitoral.
m) Ata de Posse dos Eleitos.

SECAO XVi
DA POSSE DOS ELEITOS

ARTIGO 111°

A Posse dos eleitos no mandato sindical ocorrera na data do_término
do mandato da Diretoria anterior em Ato Civico Solene fealizadt’
preferentemente na Sede Social do Sindicato, ou em quaiguer outro
local compativel. O Ato Cfvico Solene podera ser realizado em a'):a
antecipada; porém a Posse produzira efeito juridico da Posse se dara
na data do término do mandato da Diretoria anterior.

Par4igrafo 1°. Podera ser convidado para outorgar a Posse aos eleitos, qualquer
pessoa idénea, de comportamento ilibado, amiga do n‘lbvimento
sindical dos trabalhadores, que Presidira a Mesa da Soleu‘tdade‘ﬁ%
Posse e declarara empossados oS ele:tos investidos no niandatS’2

Paragrafo 2°

ARTIGO 112°

g

Ao assinar a ATA de Posse e assumiFo cargo o eleito declarara, por
escrito e solenemente perante a Assembleia, o compromisso de
respeitar as premrogativas inerentes ao exercicio do mandato sindicai;
honrar os postulados da protegdo e defesa dos associados e da
categoria profissional representada; respeitar a Constituigdo Federal,
o Estado Democratico de Direito; defender o Sindicato e os valores da
dignidade humana nas relagfes de trabalho; defender os Direitos
Humanos, e de zelar pelo respeito ¢ pela aplicagéo deste Estatuto.
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SECAO XVII
DISPOSICOES GERAIS ELEITORAIS

ARTIGO 113°.  Anulada a eleicéio, novo pleito sera realizado no Sindicato no prazo de
40 (quarenta) dias contados da data da decisdo anulatoria.
Paraqrafo Gnico

Nessa hip6tese a Diretoria permanecerd no exerclcio do mandato até
a posse dos eleitos, salvo se responsavel pela causa da anulagao da
elei¢io.

Paragrafo unico.
Na hipotese dos eleitos, os responsaveis pela anulagéo do pleito, sera

eleita @ empossada pela Assembleia Geral a JUNTA GOVERNATIVA
PROVISORIA conforme disciplina fixada neste Estatuto, com a fungéo
precipua de convocar e realizar nova eleigdo sindical no prazo de 40
(quarenta) dias da data da decis&o anulatoria.

ARTIGO 114°

Os prazos constantes deste Estatuto serdo computados, de modo
corrido, excluido o dia do comego e incluldo o do vencimento, que
seré prorrogado para o primeiro dia til se o vencimento coincidir em
dias nao Gteis, assim considerados os sabados, domingos e feriados.
Paragrafo unico.

Em qualquer caso, para efeitos na aplica¢ao deste Estafuto, nao se
iniciara a contagem de prazos em dias tomados como naoc Uteis e
assim considerados: sdbados, domingos e feriados.

ARTIGO 115° >

As atribuicbes e providencias relativas ao Processo Eleitoral: Slndiéal
de competéncia do Presidente do Sindicato, no tocante ao respeltzre
aplicagdo dos dispositivos deste Estatuto passaréo, na sua auséncia
ou impedimento, automaticamente, & responsabilidade do substituto
legal na forma prevista neste Estatuto.

Parédgrafo 1°, - ()
O Presidente poderd outorgar procuracfo a pessoa gue ndmear 'é?‘
o proposito de exercer, na fun¢do de procurador, a reahgaqao s

atos do processo eleitoral sindical.

-~
1
[ 4

Parigrafo 2°
A transferéncia dos poderes por procura¢ao na forma preév
artigo ndo afastard a responsabilidade estatutaria g
Presidente do Sindicato sobre o plsito eleitoral s / :
solidariamente o Presidente e o Procurador.

- Responderao

ARTIGO 116°

Nao prevalecerd a nulidade ou a anulagio dos atos eleitorais se
invocada por quem lhe deu causa, nem aproveitard por modo algum
ao seu responsavel.

_ CAPITULO XVill
DA FILIACAQ a CENTRAL SINDICAL e ao SEGMENTO CONFEDERATIVO
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ARTIGO 117°

A filiagao pelo Sindicato a uma Central Sindical dependerd da
deliberacdo da Assembleia Geral dos Associados convocada para
esse fim especiaimente, na forma disciplinada neste Estatuto.

Pardgrafo 1°. A Fillagdo a uma Central Sindical importara, automaticamente, na
filiagao do Sindicato ac segmento confederativo nela abrangido.

Paragrafo 2°
Por ocasiio da convocagdo da Assembléia Geral que deliberara sobre
a filiagdo do Sindicato em relagdao 2 uma Cenfral Sindical serdo
convidados por escrito, pela Diratoria do Sindicato, representantes de
todas as Centrais em atividade para, querendo, venham & Assembleia
para fazer a defesa da filiagao em favor da Central que representam.

Paragrafo 3°
A auséncia de representante de qualquer Central, nao prejudicard o
concurso do voto na Assembleia Geral, emn relagido a Central ausente.

Paragrafo 4°
A deliberacgao sobre a filiagdo a uma Central Sindical serd feita por
voto secreto, mediante o uso de cédula confeccionada para a votagao
contendo a identificagdo nominal pelas siglas oficiais e respectivas
das Centrais em atividades.

Paragrafo 5°

Constard, ainda, da cédula da votagdo na Assembleia a expresséo

“Sindicato Independente” para a opgao pelo associado contraria &

filiagdo do Sindicato a qualquer das Centrais Sindicais em atiyidade§:

Paragrafo 6°

N C.
Da deliberagdo da Assembieia Geral, caso aprovada a filiagio pE 0
Sindicato a uma Central Sindical seré, no prazo de 05 (cinco)s 'ﬁlas
notificada, por escrito, a Cenfral Sindical em relagao a qual recaiu a
decisao, para devidos fins pertinentes a formalizagao para a filiaggo.

ARTIGO 118°
O

No caso de proposta para desfillagio do Sindicato a Central Slnchcal
por iniciativa de associado, de grupo de associados ou pe!a* Direta
do Sindicato, caberd 4 Assembleia-Geral dellberar pela aprova
néo da proposta. ;

Pariarafo 4°. Da deliberagcac da Assembleia que aprovar a desfiliacs
Smdlcal seré a Entidade destmaténa notrﬁcada da d isa

CAPITULO XiIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAI

A DECLARAGAO UNIVERSAL dos DIREITOS do HOMEM - Carta
de Direitos Humanos da Organizagdo das NagSes Unidas (ONU),
PROCLAMADA no dia 10 (dez) de DEZEMBRO de 1948 & tomada
simbolicamente como parte integrante deste Estatuto Social.

ARTIGO 119°
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Paragrafo tinico:
A defesa dos Direitos Humanos constitui compromisso com vinculo
permanente do Sindicato e de seus Dirigentes e dos Associados.

ARTIGO 120°
A defesa do Direito de Greve é atributo permanente do SINDICATO,
como forma legltima da agdo de pressdo dos trabalhadores nas lutas
pela conquista e ampliagao de direitos, cabendo aos trabalhadores
decidir sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que
devam defender por meio da Greve.

ARTIGO 121°
A Liberdade e Autonomia Sindical constituem garantias fundamentais
ao exercicio pleno da representagio profissional e para a consecugéo
das atividades do Sindicato, ac que se acrescerao em apoio deste
preceito os dispositivos das Convengées editadas pela Organizagéo
internaclonal do Trabalho (OIT) sobre Liberdade Sindical.

ARTIGO 122°

O Sindicato implementard e mantera ativado sistema de comunicagao
eletrdnica com insercdo nas midias sociais na rede mundial de
computadores (INTERNET) para divulgagdo das atividades e servigos
aos Associados e & comunidade. stimetal@uol.com.br é o enderego
eletrénico oficial do Sindicato.

ARTIGO 124°

N&o havendo preceito legal em confréario, prescreve em 02 (dois) anos
o direito de pleitear a reparagido de qualquer ato infringente deBte

Estatuto, contado da data da ocorréncia do ato infrator. "’ .

Dentro da respectiva base territorial podera o Sindicato, quando jafgar

oportuno ou necessério, instituir DELEGACIA ou SUB-SEDE para dar

atendimento e Implementar a defesa e prote¢do dos associados.
Paraqgrafo tinico.

- O
Na hipétese da aplicagdo deste artigo a Diretoria poderd nomear

vinculando-se a sua atuagio, em qualquer caso, as ins
deliberagGes emanadas da Diretoria.

ARTIGO 126°. Compete 3 Assembleia Geral em anélise por proposta

Sindicato, sobre a instituigdo de organismos para’atuacio intema nos
locais de trabalho, constituldos mediante a Megociagcdo Coletiva de
Trabatho, tais como: Comissdes de Fibrich e Comité Sindical.
Parigrafo 1°

Na hipétese da instifuigdo desses organismos cabera a Assemblela
Geral dos Associados deliberar sobre a disciplina e da elaboragio de
Regimentes; sobre o funcionamento; da competéncia; atribuigies e
obrigagSes; quantidade de componente Efetivos e Suplentes; direitos
e deveres e da relagido desses organismos com o Sindicato.
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Paragrafo 2°.
Qualquer organismo com titulo de Comissdo ou forma coletiva de

representacdo de trabalhadores no local de trabaiho constituldo 2
revelia do Sindicato ou de modo nd@o contemplado nos dispositivos
deste Estatuto, ndo sera reconhecido para qualquer efeito.

ARTIGO 127°

Aos funcionérios do Sindicato contratados pelo regime juridico da CLT
& assegurada a apllcagéio das garantias legais e Contratuais Coletivas
de Trabalho celebradas em beneficio da categoria profissional
representada. Prevalecer4 na aplicagdo deste dispositivo a norma
coletiva do segmento profissional mais significativo existente na base.

Paragrafo Unico.

- E assegurado aos funciondrios do Sindicate o direito de usufruir, com
seus dependentes, inclusive, dos beneficios e servigos do Sindicato,
em igualdade de condigbes aos associados.

ARTIGO 128°

Serdo nulos de pleno direilo os atos praticados com objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao de quaisquer dos preceitos
deste ESTATUTO.

Paragrafo unico
Respondera na forma da Lei Civil e/ou da Lei Penal, conforme o caso,
aquele que em usc de méa-fé e/ou atuando ou agindo de modo
temeraric com consequencia danosa ao Sindicato e ao quadro social,
venha atrair a incidéncia de aplicagfio deste artigo. - -

-

ARTIGO 129° R

Este ESTATUTO SOCIAL sera divulgado aos Associadas, i_hseric%.e
mantido permanentemente publicado no SITE do SINDICATO. 717
ARTIGO 130°

Este Estatuto entra em vigor na data da aprovagéo pela Assembléia

Geral dos Associados, observados os tramites legalmente previé@s
tocantes ao seu registro e publicagdes oflciais decorentes, i
W

Paragrafo Gnico. Do mesmo modo, zlteragbes e revisdes aos preceitos deste Ej
entram em vigor na data da aprovagao pela Assembleia Gerz

ARTIGO 131°.

Este Estatuto somente podera ser alterad guaisquer de seus
dispositivos por dellberagao da Assembletd” Geral dos Associados e
convocada com essa finalidade especifica e mediante edital publicado
em jomal de circulagde no Municipio de Araraquara, sede da base
territorial do Sindicato, com antecedéncia minima de 10 {dez) dias em
relagdo a data da realizaggo da Assembieia.

Paragrafo 1°.
O Sindicato fara ainda a mais ampla divulgagao da Assembieia pelos
meios de comunicac&o social de que dispuser na ocasido do evento. . -,
7

a7
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Paragrafo 2°. O quérum para validade da Assembleia é fixado em 2/3 (dois tergos)
do total dos associados quites, em pleno gozo de seus direitos sociais
e sindicais e, em segunda convocagdo, com o quorum minimo de 1/3
(um tergo) dos mesmos.

Paragrafo 3°
A deliberagio para aprovagdo sobre a alteragdo de preceito deste
Estatuto Social dependera do voto favoravel as alteragies propostas,
de 51% {(cinquenta e um por cento) do total dos votos vélidos,
apurados na Assembleia.

Paragrafo 4°,
Para fins deste artigo, desde que conste do Edital de Convocagao, a
Assembleia-Geral podera ser realizada com a instalagdo ampliada de
duragio por tantos dias quantos forem necessérios para assegurar a
mais ampla participagdo e votagao pelos Associados.

ARTIGO 132°.

Para os casos da deliberagio pela Assembleia Geral sobre proposta
para fusdo do Sindicato com outro do mesmo segmento profissional
dos ftrabalhadores nas indlstrias mefaidrgicas, mecénicas e de
material elétrico, na forma da legislagéo sindical; serdo aplicados os
preceitos do artigo 129 para o quorum e para resuliado da apuragao.

ARTIGO 133°. Em decoméncia do carater sobarano e de poder méximo que possui a
Assembleia Geral, as deliberages tomadas por Assembleia Geral
somente poderdo ser modificadas, revisadas, alteradas ou revogadas
por expressa decisdc emanada da Assembleia Geral, obServando:se
em qualquer caso, procedimento de disciplina fixado nesteijstati?ta-

—

ARTIGO 134° K

. ney

O Sindicato equipara-se, por forga da aplicagio dos preceitos? ‘Geste
Estatuto, as entidades com caréter de sociedade civil na qualidade de
Pessoa Juridica de Direito Privado; e assim observando-se em tudo
quanto dos dispositivos gerais da Lei Clvil ndo forem indompa(_t—i_?_leis '
com a legislaggo sindical e com os principios fundamentais e préprios:.

da instituigéo sindical. “a W #

Paragrafo 1°
Aplicam-se os preceitos do direito comum (Direito Civil), co
juridica e tegal, subsididria, ao funcionamento do Sindigatoy 3
naquilo em que forem incompativeis com preceitos £ w
sindical (Lei Especial).

Paragrafo 2°.

Aplicam-se ainda no funcionamento e das atritfuigbes do Sindicato, as
Convengbes da Organizagao internacional do Trabalho {(OIT} sobre
Direitos e Garantias Sindicais das quais o Estado Brasileiro e
signatario e assim integradas no ordenamento juridico patrio.

ARTIGO 135°

De todo 0 ato lesive de direito ou contrario a este Estatuto, emanado
da Diretoria ou da Assembiéla Geral, podera qualquer associadc
recorer ao Poder Judiciario competente nos prazos legais previstos.

48
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ARTIGO 136°

A aceitagdo dos cargos de diregio e representagdo no Sindicato
importard na obrigagdo do titutar em residir nos Municipios que
compdem a base territorial de representagao da Entidade.
Paragrafo Gnico.

Caso o Dirigente mude o domicilio familiar para outra localidade fora
da representagdo sindical durante o mandato, prevalecera para os fins
deste ESTATUTO o disposto no artigo 72 do Cédigo Civil vigenie
para a preservagao das garantias legais e sindicais adquiridas.

ARTIGO 137°
Os casos omissos no presente Estatuto, serdo dirimidos sempre, e
obrigatoriamente, pela Assembléla Geral dos Associados convocada
especificamente para esse fim, observados todos os procedimentos
de disciplina contidos neste Estatuto.

ARTIGO 138

Este ESTATUTO SOCIAL revisado para ampliar a extenszo da base
territorial da Representag@o Profissional do SINDICATO para
abranger o MUNICIPIO de GAVIAO PEIXOTO, foi APROVADO pela
ASSEMBLEIA-GERAL EXTRAORDINARIA dos ASSOCIADOS,
convocada com essa finalidade especifica e realizada em regime de
instalagdo permanente, em Segunda Convocagéo, na sede soclal da
do SINDICATO nos dias 06 (seis) e 07 (sete) de JUNHO de 2024,

Sala de Sessdes,

Araraquara-SP, aos 07 (sete) dias de J

4° Oficlal de Registro Clvll de Pessoa Juridica de Araraquara
Av. Brasil, 588 - Centro - Araraquara - SP

Apresenindo ho, prolocolsdo na Ihro A-2Z /. srado & microfiimado scb N* 48316
em 26 de juho de 2024. /

(30 & ESYADG VY sEraz RCMVIE T4 FEDMP sS TOTAL
383,52 1824 70,18 1945 un 1754 1088 810,18
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